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I.0Opis Emitenta

1.Struktura organizacyjna

Zakfady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna

Adres siedziby:
ul. Korczaka 5,43-200 Pszczyna

Dnia 21 marca 2012 roku Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Przedsiebiorcow
dokonat rejestracji zmiany nazwy firmy Spétki z IZNS Itawa Spétka Akcyjna na Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka
Akcyjna oraz siedziby Spoétki — z Itawy na Pszczyne.

Zakfady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna prowadza dziatalnos¢ w formie spdtki akcyjnej, zawigzanej aktem
notarialnym w dniu 7 marca 1994 roku przed notariuszem Pawlem Btaszczykiem (Repertorium A Nr 3145/94)
w Warszawie.

Dnia 31 grudnia 2012 roku Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach dokonat wpisu potaczenia z Zaktadami
Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie.

Potaczenie spotek nastgpito w trybie art. 492 § 1 pkt 1 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych,
poprzez przeniesienie na Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie (Spétka Przejmujaca) catego
majatku wiasnej spodtki jednoosobowej, Zaktadow Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A z siedzibgq w Pszczynie
(Spédtka Przejmowana), bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz bez zmiany statutu Spotki Przejmujacej.

Organ prowadzacy rejestr:

Sad Rejonowy Katowice-Wschdd w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000074520.

2. Przedmiot dziatalnosci

Dziatalno$¢ podstawowa Emitenta:
- produkcja miesa oraz wedlin

3. Kapitat zakladowy Emitenta

Kapitat zaktadowy na dzien 08.03.2018 r. wynosit 6.259 tys. zi. i dzielit sie na 125 183 380 akcji zwyktych
na okaziciela o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda akcja.

m Liczba akcji Rodzaj akcji Ilos¢ gtosow

A 12.255.172 Zwykte na okaziciela 12.255.172
B 2.451.000 Zwykte na okaziciela 2.451.000
C 50.056 Zwykte na okaziciela 50.056
D 29.512.456 Zwykte na okaziciela 29.512.456
E 80.914.696 Zwykite na okaziciela 80.914.696

| Razem | 125.183.380 | 125.183.380
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“ventyk Kanig

Struktura akcjonariatu powyzej 5%:

Zgodnie z wiedzg Zarzadu ZM Henryk Kania S.A. stan akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% ogolnej liczby

gtosow:

Liczba posiadanych

Procentowy udziat

akcji . . - Zmiana od
(odpowiada % Zmiana od dnia w kapitale dnia
Akcjonariusz udziatowi w ogolnej przekaza-nla zakladpwym przekazania
li - , poprzedniego (odpowiada % -
icznie glosow na " - ; - poprzedniego
wz) raportu udziatowi w ogolnej Ceer ]
liczbie gtosow na W2) P
Bogden Limited
(kontrolowany przez Bahrija 75 621 030 - 60,41 -
Limited)
Delmairena Limited 15 939 943 - 12,73 -

Stan na dzien 08.03.2018r.

Powyzsze zestawienie zostato sporzadzone w oparciu o dostepne emitentowi informacje, w szczegdlnosci zawiadomienia
dotyczace transakcji czy dokumenty $swiadectw depozytowych sktadanych w zwiazku z walnymi zgromadzeniami.

Osoby zasiadajace w zarzadzie i stan posiadania akcji Emitenta - na dziert 08.03.2018 rok.

Liczba posiadanych

akcii Zmiana od Procentowy udziat w Zmiana od dnia
< dnia kapitale zakladowym o
. . (odpowiada % . - przekazania
Akcjonariusz udzialowi w ogélnei przekazania (odpowiada % oprzednieqo
P °9 ] poprzednieg udziatlowi w ogoinej pop 9
licznie gtosow na . - Z raportu
o raportu liczbie glosow na W2)
Grzegorz Minczanowski 44 500 - 0,04% -
Piotr Wiewidra - - - -
Ewa tuczyk 5 000 - 0,01% -
Dominika Raba 11 000 - 0,01% -

Osoby zasiadajace w Radzie Nadzorczej i stan posiadania akcji Emitenta - na dzien 08.03.2018 rok.

Liczba
posiadanych akcji
(odpowiada %
udziatowi w
ogolnej licznie
gtosow na WZ2)

Akcjonariusz

Henryk Kania

Zmiana od dnia

przekazania

poprzedniego

raportu

Procentowy udziat
w kapitale
zaktadowym
(odpowiada %
udziatowi w ogolnej
liczbie gtos6w na
w2z)

Zmiana od dnia
przekazania
poprzedniego
raportu

Jacek Parzonka

Btazej Czech

8 000

Dariusz Malirz

110 000

Pawet Polaczek*

Wiestaw R&zanski**

* Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktére odbyto sie w dniu 16 maja 2016 roku odwotany zostat cztonek Rady

Nadzorczej Spétki — Pan Pawet Sobkdw. Przyczyny odwotania nie zostaty podane.
Jednoczesnie powotano w tym samym dniu do skfadu Rady Nadzorczej Spotki Pana Pawta Polaczka.
Raport biezacy nr 6/2016 z dnia 16.05.2016r.

** Na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktére odbyto sie w dniu 14 lutego 2017 roku ze wzgledu na $mierc
cztonka Rady Nadzorczej Pana Pawta Polaczka powotano do skfadu Rady Nadzorczej Spotki Pana Wiestawa
Rézanskiego.

Raport biezgcy nr 5 i 6/2017 z dnia 14.02.2017r.
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Henryk Kanig |

WASARSEI 7 PS2czpyy

4. Skiad i wynagrodzenie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

a) Zarzad
Na dzien 08.03.2018 roku Zarzad Spofki ksztattowat sie nastepujaco:

1) Grzegorz Minczanowski — Prezes Zarzadu,
2) Piotr Wiewidra - Wiceprezes Zarzadu,

3) Dominika Raba -Wiceprezes Zarzadu,

4) Ewa tuczyk - Czionek Zarzadu,

W 2017 roku Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. wyptacity Cztonkom Zarzadu tacznie 1 200 tys. zt brutto wynagrodzenia
z tytutu umow o prace oraz z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki.

Wynagrodzenie (wraz z premiami) w tys. zt 2017 m

Grzegorz Minczanowski 420 410
Piotr Wiewidra 264 254
Dominika Raba 312 272
Ewa tuczyk 204 194

Razem 1200 1130

b) Rada Nadzorcza

Zgodnie za Statutem Spédtki Rada Nadzorcza skitada sie z trzech lub wiecej oséb powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

Na dzien 01 stycznia 2017 r. Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym skfadzie:

- Henryk Kania - Przewodniczacy,

- Dariusz Malirz — Wiceprzewodniczacy,
- Jacek Parzonka - Wiceprzewodniczacy,
- Btazej Czech - Sekretarz,

- Pawet Polaczek - Czionek.

Na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktore odbyto sie w dniu 14 lutego 2017 roku ze wzgledu na $mier¢ cztonka
Rady Nadzorczej Pana Pawla Polaczka powotano do sktadu Rady Nadzorczej Spoétki Pana Wiestawa Rdézanskiego.
Raport biezgcy nr 5 i 6/2017 z dnia 14.02.2017r.

Na dzien 08.03.2018r. Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie:

- Henryk Kania - Przewodniczacy,

- Dariusz Malirz - Wiceprzewodniczacy,
- Jacek Parzonka — Wiceprzewodniczacy,
- Btazej Czech - Sekretarz,

- Wiestaw Rdézanski — Cztonek.

W 2017 roku Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. wyptacity cztonkom Rady Nadzorczej facznie 224,34 tys. zt

Wynagrodzenie (wraz z premiami) w tys. zt 2017 2016
Henryk Kania 96,0 96,0
Dariusz Malirz* 36,0 36,0
Jacek Parzonka 36,0 36,0
Btazej Czech 30,0 30,0
Pawet Sobkdw** - 11,25
Pawet Polaczek*** - 18,87
Wiestaw Rozanski 26,34 -

* Ponadto Pan Dariusz Malirz jest wspodlnikiem spdtki jawnej, ktdra na podstawie umowy $wiadczy obstuge prawng na
rzecz Spétki. W 2017 roku obroty z tego tytutu wyniosty 252 tys. zt, zas w 2016 roku 226 tys. zt.

** Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktére odbyto sie w dniu 16 maja 2016 roku odwotany zostat cztonek Rady
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Nadzorczej Spotki - Pan Pawet Sobkdw. Przyczyny odwotania nie zostaty podane. Jednocze$nie powotano w tym samym
dniu do skfadu Rady Nadzorczej Spotki Pana Pawta Polaczka.

Raport biezacy nr 6/2016 z dnia 16.05.2016r.

*** Na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktére odbylo sie w dniu 14 lutego 2017 roku ze wzgledu na $mierc
cztonka Rady Nadzorczej Pana Pawla Polaczka powotano do skladu Rady Nadzorczej Spoétki Pana Wiestawa
Roézanskiego.

Raport biezacy nr 5 6/2017 z dnia 14.02.2017r.

c) wartosci wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach z prawem
pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub jakiejkolwiek innej
formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych
i nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy odpowiednio byly one
zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku

Nie wystapity.

5. Sytuacja kadrowa i ptacowa.

a) zatrudnienie
Poziom $redniego zatrudnienia w roku 2017r. w poréwnaniu z rokiem 2016 przedstawia ponizsza tabela.

R efmeef’ Odchylenie
Wyszczegolnienie 2017 m (liczba oséb)

Pracownicy na stanowiskach robotniczych 661 705 -44
Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych 161 144 +17
Razem 822 849 -27
b) ptace

Ksztattowanie sie $redniej ptacy miesiecznej w 2017 roku w poszczegdlnych grupach pracowniczych w pordwnaniu
do poziomu s$redniej ptacy miesiecznej w 2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegdlnienie 2017 m Dynamika %
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 3 115,29 2 929,82 +6%
Pracownicy umystowi 5152,11 5 016,38 +3%

6. Charakterystyka gtownych rynkéw zbytu.

Przychody ze sprzedazy wg okreslonych 2017 Dynamika
geograficznie rynkow %

Krajowa 1322 235 93% 1214 273 94% +9%
Wewnatrzwspdlnotowa 92 845 7% 73 263 6% +27%
Eksport 0% 0% +100%

_suma: | 415 034 | 1009 | 1 287 535 | 100%

Obroty z odbiorcami w 2017 roku, ktére przekroczyty 10% przychodéw ze sprzedazy.

Wyszczegollnienie 31.12.2017 m

~Staropolskie Specjaty” Sp. z o0.0. 18% 16%
~Jeronimo Martins Polska” S.A. 49% 48%
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Obroty z dostawcami w 2017 roku, ktére przekroczyty 10% przychoddw ze sprzedazy.

| Wyszczegélnienie ] 31.12.2017 | 31.12.2016
,Danish Crown” DK, DE 11% 12%
~Ekofood” Sp. z o0.0. 2% 14%
,Staropolskie Specjaty” Sp. z o.0. 18% 11%
,Pini Polonia” Sp. z o0.0. 11% 6%

Emitent nie jest uzalezniony od jednego dostawcy i odbiorcy.

I1. Sytuacja ekonomiczno-finansowa emitenta

1. Wielkos¢ i struktura sprzedazy podstawowych grup wyrobow.

Przychody ze sprzedazy w 2017 roku wyniosty 1 415 084 tys. zt i byty o 10% wyzsze w stosunku do 2016 roku.
Podstawowe grupy sprzedawanych produktow przedstawiaty sie w 2017 roku nastepujaco:

Wartos¢ w o | Wartosé w o o
2017 Struk. % 2016 Struk. % Dynamika %

1267 856 89,6% 1 056 706 82,07% 20%

Wyszczegollnienie

Sprzedaz wyrobdw i ustug

‘ 147 228 ‘ 10,4% ‘ 230 829 17,93%‘ -36% ‘

Sprzedaz towardw i materiatdw

Sprzedaz ogéiem

2. Koszty.

Strukture kosztow w 2017 roku w uktadzie rodzajowym w poréwnaniu do 2016 roku przedstawia ponizsza tabela.

KOSZTY W UKLADZIE RODZAJOWYM 2017 | Strukt. % m Strukt. % | Dynamika %

Amortyzacja 9433 0,71% 8 313 0,69% 13%
Zuzycie materiatdw i energii 1 021 964 77,19% 825 366 68,57% 24%
Ustugi obce 77 009 5,82% 73 968 6,15% 4%
Podatki i optaty 2 373 0,18% 2 359 0,20% 1%
Wynagrodzenia 49 829 3,76% 44 955 3,74% 11%
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 8 532 0,65% 8214 0,68% 4%
Pozostate koszty rodzajowe 8 500 0,64% 10 198 0,85% -17%
Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 146 352 11,05% 230 185 19,12% -36%

W zwigzku z prowadzong dziatalnoscig w 2017 roku Spédtka poniosta koszty operacyjne w tacznej wysokosci 1 323 991
tys. zt.
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3. Wynik finansowy.

W ponizej zamieszczonej tabeli przedstawiono pozycje rachunku zyskéw i strat za 2017 i 2016.

_Lp. | Wyszczegblnienie . | 2017 | 2016 | Dynamika %]
1 Przychody z dziatalnosci operacyjnej 1418 870 1283110 11%
2 | Koszty dziatalnosci operacyjnej 1323 991 1 203 558 10%
3 | Wynik na sprzedazy 94 879 79 552 19%
4 | Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej -1 068 -270 -296%
5 | Wynik na dziatalnosci operacyjnej (2+3) 93 811 79 282 18%
6 | Wynik na dziatalnosci finansowej -24 569 -21 326 -15%
8 | Wynik na dziatalnosci gospodarczej (5+6) 69 241 57 956 19%
9 | Wynik brutto 69 241 57 956 19%
10 |Obowigzkowe obcigzenie wyniku finansowego 15 489 11 780 31%
11 | Wynik netto ( 9-10) 53 752 46 176 16%

a) opis czynnikow i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze majacych znaczacy wplyw na dziatalnosc¢
i osiagniety wynik w okresie sprawozdawczym

Nie wystapity

4. Sprawozdanie z dziatalnosci finansowej i jego struktura.

Struktura Struktura Dynamika

556585 52%] 206990 169%

Wyszczegolnienie

Aktywa trwale

Wartos$c firmy z potaczenia 231 888 22% 8 187 1% 2732%
Inne wartosci niematerialne 40 377 4% 39 300 5% 3%
Rzeczowe aktywa trwate 282 573 26% 157 818 20% 79%
Dtugoterminowe aktywa finansowe 0 0% 0 0% 0%
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 1747 0% 1 685 0% 4%
Zapasy 126 931 12% 84 252 10% 51%
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 269 506 25% 395 218 49% -32%
Naleznosci pozostate 103 565 10% 103 754 13% 0%
Naleznosci budzetowe 11 243 1% 11 300 1% -1%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 366 0% 772 0% -53%
Krotkoterminowe aktywa finansowe 0 0% 0 0% 0%
Rozliczenia miedzyokresowe 616 0% 479 0% 29%
| Kapitatwlasny | 319747]  30% 265995| __ 33%| ___20%|
Kapitat akcyjny 6 259 1% 6 259 1% 0%
Inne skumulowane catkowite dochody 0 0% 0 0% 0%
Zyski zatrzymane 313 488 29% 259 735 32% 21%
| Zobowiazania diugoterminowe | 174812] __16%]| 124614 16%| ___ 40%|
Kredyty bankowe 73 005 7% 4 000 0% 1 725%
Diuzne papiery wartosciowe 61 893 6% 86 676 11% -29%
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 21 670 2% 21470 3% 1%
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego 14 754 1% 9 039 1% 63%
Rezerwy na inne zobowigzania 312 0% 100 0% 212%
Rozliczenia miedzyokresowe 3178 0% 3328 0% -5%
Kredyty bankowe 157 776 15% 127 935 16% 23%
Dtuzne papiery warto$ciowe 120 503 11% 44 869 6% 169%
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Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 6 987 1% 5677 1% 23%
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 257 368 24% 188 165 23% 37%
Zobowigzania pozostate 26 378 2% 39 265 5% -33%
Zobowigzanie budzetowe 5032 1% 6 095 1% -17%
Rezerwy na zobowigzania 58 0% - - 100%
Rozliczenia miedzyokresowe 150 0% 150 0% 0%

PASYWA OGOLEM 1068 812 802 765

5. Analiza wskaznikowa.
WSKAZNIK

RENTOWNOSCI

Rentownosc¢ kapitatlow wiasnych ROE
zysk netto 18,35% 19,01%
kapitat wtasny (stan sredni)
Rentownos¢ majatku ROA
zysk netto 5,74% 6,54%
aktywa ogdtem (stan sSredni)

Rentownos¢ dziatalnosci operacyjnej
wynik na dziatalnosSci operacyijnej 6,63% 6,16%

przychody ze sprzedazy
Rentownos¢ sprzedazy brutto
wynik ze sprzedazy 6,7% 6,18%

przychody ze sprzedazy
Rentownos¢ sprzedazy netto
wynik netto 3,8% 3,59%
przychody ze sprzedazy

Rotacja majatku ogétem
przychody ze sprzedazy 1,3 1,6
aktywa
Szybkos$¢ obrotu zapasami
zapasy (stan $redni) 29 25
koszty dziatalnosci operacyjnej
Szybkos¢ obrotu naleznosci 85 86

naleznosci z tytutu dostaw i ustug (stan s$redni)
przychody ze sprzedazy
Szybkos¢ obrotu zobowiazaniami
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug (stan $redni) 61 46
koszty dziatalnoéci operacyinej

Plynnoéé¢ biezaca ‘

aktywa obrotowe 0,89 ‘ 1,45 ‘
zobowigzania krétkoterminowe
Ptynnosc¢ szybka
aktywa obrotowe - zapasy 0,67 1,24

zobowigzania krotkoterminowe

Zysk na 1 akcje
zysk netto 0,43 0,37
liczba akcji

WK na 1 akcje

kapitat wiasny 2,55 2,12
liczba akdcji
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6. Omoéwienie perspektyw rozwoju dziatalnosci emitenta przynajmniej w najblizszym
roku obrotowym.

Zaktady Miesne Henryk Kania S.A., w nadchodzacym roku obrotowym, planujg w dalszym ciggu umacnia¢ swojq silng
pozycje na rynku przetwdrstwa miesnego w Polsce. Kontynuowana bedzie strategia rozwoju Emitenta, polegajaca na
dalszym zwiekszaniu sprzedazy produktéw Firmy, w oparciu o nowoczesne kanaty dystrybucji, jak réwniez w oparciu o
handel tradycyjny.

Spotka w 2017 roku przejeta przedsiebiorstwo Staropolskich Specjatdw, w zwiazku z powyzszym, w chwili obecnej
korzysta z alokacji produkcji w swoich, bardzo nowoczesnych zaktadach produkcyjnych przetwérstwa miesnego.
Poprzednio w tych zakfadach produkcja byta wykonywana na zlecenie Emitenta, na podstawie umdéw lokowania
produkciji.

Poniesione w poprzednich okresach nakfady inwestycyjne na zaktady produkcyjne zwigzane byty z ich rozbudowg i
doposazeniem w nowe maszyny i urzadzenia. Powyzsze dziatania w bezposredni sposdb wptywaja na zwiekszenie
wolumenu i efektywnosci produkcji. W okresie 2017 roku zakonczony zostat proces rozruchu technicznego zaktadéow
produkcyjnych oraz proces odpowiedniej alokacji produkcji wyrobow wedliniarskich w zaktadach przetwdrczych,
bedacych obecnie wilasnoscig Spotki. W przysziosci pozwoli to istotnie zwiekszy¢ efektywnos$¢ operacyjng poprzez
silniejsza specjalizacje kazdego z posiadanych obiektow. Optymalizacja proceséw produkcyjnych bezposrednio wptynie
na zmniejszenie sie kosztéw operacyjnych, a wiec dalsza poprawe wypracowywanych przez Spoétke rentownosci.

Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. w najblizszym okresie wprowadza innowacyjne dziatania majace na celu
automatyzacje i robotyzacje proceséw produkcyjnych.

W 2017 roku Spdtka kontynuowata proces budowy wizerunku marki Henryk Kania Maestro. Intensyfikacja
ogodlnopolskich dziatan reklamowych przyczynita sie do dalszego wzrostu $wiadomosci marki HK Maestro w percepcji
konsumentow, a tym samym wzrostu nabywcow wedlin marki HK oraz HK Maestro.

Jedng z kluczowych kwestii zwigzanych z rozwojem Spotki jest edukacja konsumenta na temat wysoko jakosciowych
wedlin konfekcjonowanych. Szybkie tempo zycia konsumentéw sprawia, ze zmieniajg sie ich gusta i oczekiwania
odnosnie kupowanych wyrobéw wedliniarskich. Rosnie zapotrzebowanie klientdw na mozliwo$¢ dokonania szybkiego
zakupu w sklepach samoobstugowych, zapakowanych, bezpiecznych i gotowych do natychmiastowego spozycia wedlin.
Dlatego niezmiernie istotnym elementem strategii marketingowej Spotki jest uswiadomienie konsumentom benefitow i
przewag wynikajacych z zakupu wedlin paczkowanych oraz w plastrach.

Spoétka ZM Henryk Kania SA sukcesywnie umacnia swojg pozycje na rynku wedlin w Polsce. Intensywne dziatania spotki

zmierzajace do pozyskania nowych klientdow oraz spdjna i konsekwentna strategia marketingowa przyczynity sie do
wzrostu udziatdbw wolumenowych marki HK.

7.Informacje dotyczace zagadnien srodowiska naturalnego.
Nie wystapity.

8.Naklady inwestycje i ocena mozliwosci zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitalowych, w poréwnaniu do wielkos$ci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem
mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci.

Spotka nie planuje dokonywac inwestycji kapitatowych.
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III. Pozostate informacje.

1. Opis istotnych czynnikdw ryzyka i zagrozen, z okresleniem w jakim stopniu
Emitent jest na nie narazony.

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczna

Zdecydowana wiekszo$¢ sprzedazy jest realizowana przez spétke na terenie Polski. Spadek tempa wzrostu
gospodarczego, poziom bezrobocia, poziom inflacji oraz wysokos¢ sredniego wynagrodzenia pracownikéw w Polsce moze
mie¢ wptyw na wysokos$¢ realizowanej przez spétke sprzedazy oraz zmiane preferowanych przez konsumentéw grup
asortymentowych, na ktdrych Emitent realizuje wyzsza marze. Zmiana sytuacji makroekonomicznej moze by¢ réwniez
dla spoftki duzg szansa.

Z uwagi na strategie realizowana przez spotkg i ukierunkowanie sie na sieci handlu nowoczesnego, przyspieszenie
procesu przejscia konsumentéw w strone dyskontdw oraz sieci super i hipermarketéw, moze w istotnym zakresie
zwiekszy¢ wartosc sprzedazy produktow miesnych. Z uwagi na strategie realizowana przez spoétka i ukierunkowanie sie
na sieci handlu nowoczesnego, spotka ma szanse by¢ szczegdlnie mocno obecna w tym segmencie, do ktérego bedzie
migrowat konsument.

Ryzyko zwiazane z sezonowoscia sprzedazy

Sprzedaz wyrobow miesnych charakteryzuje sie silng sezonowoscia. Szczegdlnie zauwazalny jest wzrost obrotéw
w okresach poprzedzajacych swieta Bozego Narodzenia, Wielkanocy oraz w trakcie trwania sezonu grillowego w okresie
wakacyjnym.

Ryzyko zmiany cen surowca do produkcji

Podstawowymi czynnikami decydujacymi o kosztach produkcji wyrobow wedliniarskich sq wydatki zwigzane z zakupem
niezbednego do produkcji surowca. Koszty zakupu surowca miesnego w ostatnim czasie podlegaja znacznym wahaniom
na polskich oraz $wiatowych rynkach. Zasady dostarczania surowca sa na biezaco negocjowane z kontrahentami,
w zwigzku z czym ich dynamiczna zmiana moze mie¢ znaczacy wplyw na marze uzyskiwane ze sprzedazy produktow
miesnych. Na wyniki Spodtki osiggniete w okresie I pdtrocza 2016 roku miat wplyw znaczacy wzrost cen na rynku
surowca.

Ryzyko utraty duzych klientow

Znaczna cze$¢ przychodow spdtki jest realizowana w wyniku wspdtpracy z sieciami handlowymi, w tym szczegdlnie
z sieciami super i hipermarketdw oraz sklepow dyskontowych. Spdtka wspdtpracuje z wiekszosciq duzych sieci
handlowych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Polski. W przypadku kazdej z nich istnieje ryzyko zwigzanie
z niezaakceptowaniem warunkow handlowych i utraty strategicznego klienta, co mogtoby obnizy¢ przychody
ze sprzedazy oraz mie¢ wptyw na wyniki finansowe spétki.

Ryzyko nie przeniesienia cen surowcoéw na klienta koncowego

W zwigzku z duzym wahaniem cen surowcow niezbednych do produkcji wyrobéw wedliniarskich, spétka zmuszona jest
renegocjowaé¢ warunki handlowe z sieciami handlowymi i przenosi¢ na nie wyzsze koszty zakupu surowca. Istnieje
niebezpieczenstwo braku mozliwosci przetozenia na kontrahentow wyzszych kosztéw, badz zrobienia tego
z kilkumiesiecznym opdznieniem, co moze mie¢ wptyw na marze uzyskiwang na sprzedazy produkowanych wyrobow.

Ryzyko kredytowe

Spétka korzysta z finansowania zewnetrznego, w zwigzku z czym jest narazona na ryzyko stop procentowych, wzrostu
kosztoéw pozyskania kredytow bankowych lub wzrostu marz bankowych, ktére moga negatywnie wptyna¢ na realizowane
przez firme wyniki finansowe. Spodtka stara sie niwelowaé powyzsze ryzyko poprzez staly monitoring dostepnych
mozliwosci finansowania spotki oraz dywersyfikowanie zrodet pochodzenia kapitatéw obcych.

Ryzyko zwigzane z poreczeniami udzielonymi przez Zaklady Miesne Henryk Kania

Spotka zawarta umowy z podmiotami wspdtpracujacymi, na mocy ktorych udzielono im zabezpieczenia wierzytelnosci
oraz poreczen. Istnieje mozliwos¢ przejscia zobowigzan tych podmiotéw na rzecz spétki, przy jednoczesnym przejeciu
majatku podmiotéw, ktérym udzielono poreczen wraz przeniesieniem na spotke ich uméw oraz biezacych kontraktow
handlowych.

Ryzyko zwigzane z regulacjami prawnymi

Spotka dziata w otoczeniu zmieniajacych sie przepiséw prawnych, zwtaszcza w zakresie prawa podatkowego, przepiséw
dotyczacych prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, wysokoéci stawek podatku VAT oraz przepisow prawnych
regulujgcych zasady uboju oraz przetworstwa miesa. Zmiany obowigzujacych regut prawnych moga wptynad
na zwiekszenie kosztéw spoitki, koszty pozyskania surowca niezbednego do produkcji wyrobdw wedliniarskich oraz
na mozliwosci produkcji i sprzedazy wyrobow spotki w Polsce oraz za granicg.

2. Informacja o instrumentach finansowych w zakresie ryzyk.

Ryzyka zostaty szczegdtowo opisane w sprawozdaniu finansowym w pkt. 55.
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3. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Emitenta, w tym
umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspélnikami), umowach
ubezpieczenia, wspoétpracy lub kooperaciji.

- polise kompleksowego ubezpieczenia przedsiebiorstwa z dnia 25.11.2016 r., wystawiong przez Sopockie
Towarzystwo Ubezpieczen Ergo Hestia S.A. taczna suma ubezpieczenia wynosi 203 000 389,20 PLN. Okres
obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostat ustalony od 28.11.2016 roku do 27.11.2017 roku.
Polise kontynuowano polisg z dnia 27.11.2017 r. (ochrona do 27.11.2018 r.) — suma ubezpieczenia wynosi obecnie
221 881 968,19 PLN

- polise ubezpieczenia mienia w oddziale Spoétki Mokrsko z dnia 27.04.2017 r. wystawiong przez Sopockie
Towarzystwo Ubezpieczen Ergo Hestia S.A. taczna suma ubezpieczenia wynosi: 14 439 805,56 PLN. Okres
ubezpieczenia od 30.04.2017 do 29.04.2018 r.

- polise ubezpieczenia OC z tytulu prowadzonej dziatalnosci z dnia 09.06.2017 r. wystawiong przez InterRisk
Towarzystwo Ubezpieczen S.A. taczna suma ubezpieczenia wynosi: 10 517 750,00 PLN. Okres ubezpieczenia od
15.06.2017 do 14.06.2018 r.

- polise ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk oraz polise ubezpieczenia maszyn od uszkodzen (etykieciarki:
model MR323 i MR335, maszyny pakujace Selpac, stoty rozbiorowe, urzadzenie do nawazania) z dnia 30.05.2017 r.,
wystawione przez InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. taczna suma ubezpieczenia kazdej z polis wynosi 1 575
517,44 PLN. Okres ubezpieczenia od 31.05.2017 do 30.05.2018 r.

- polise ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk oraz polise ubezpieczenia maszyn od uszkodzen (automat
wazaco-etykietujacy, linia do okrecania jelit, kolumny parzelnicze, linia PVLH, detektory metalu, kartoniarki,
pakowarka, linia pakujaca, linia rozbiorowa, tunel obkurczajacy, tunel osuszajacy, myjka pojemnikéw) z dnia
12.06.2017 r., wystawione przez InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. taczna suma ubezpieczenia kazdej z polis
wynosi 7 685 549,94 PLN. Okres ubezpieczenia od 13.06.2017 do 12.06.2018 r.

- polise ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk oraz maszyn od uszkodzen (linia PVLH do automatycznego
okrecania jelit i ostonek) z dnia 28.07.2017 r., wystawiong przez InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. kaczna
suma ubezpieczenia wynosi 1 495 460,62 PLN. Okres ubezpieczenia od 07.08.2017 r. do 06.08.2018 r.

- polise ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk maszyn, urzadzen oraz wyposazenia z dnia 23.08.2017 r.,
wystawiong przez InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. kaczna suma ubezpieczenia wynosi 2 180 350,00 PLN.
Okres ubezpieczenia od 02.09.2017 r. do 01.09.2018 r.

- polise ubezpieczenia maszyn od uszkodzen oraz mienia od wszystkich ryzyk (komora wedzarnicza, komora
szybkiego schiladzania, tenderyzator, wywrotnica woézkow, urzadzenie do suszenia) z dnia 06.12.2017 r.,
wystawiong przez InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. kaczna suma ubezpieczenia wynosi 3 272 781,33 PLN.
Okres ubezpieczenia od 11.12.2017 do 10.12.2018 r.

-polise ubezpieczenia maszyn od uszkodzen oraz mienia od wszystkich ryzyk (automatyczna klipsownica, detektor
rurowy, zestaw wiekujaco-separujacy, analizator, dzielarka batondéw) z dnia 06.12.2017 r., wystawiong przez
InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. kaczna suma ubezpieczenia wynosi 1 680 146,00 PLN. Okres
ubezpieczenia od 07.12.2017 do 06.12.2018 r.

Kazdorazowo do przedmiotu leasingu zawierane sg polisy ubezpieczeniowe akceptowane przez leasingodawce.

Umowy leasingowe, w tym zabezpieczenia zostaly szczegdtowo opisane w sprawozdaniu finansowym pkt. 35

Dziatalno$¢ pozyskiwania wczeséniejszego finansowania w drodze factoringu w 2017 roku przedstawiata sie
jak ponizej:

W dniu 13 czerwca 2017 roku Spoétka zawarta umowy, efektem zawarcia ktoérych byta zmiana banku finansujacego
cze$¢ dziatalnosci spofki, a takze pozyskanie przez Spétke dodatkowego limitu kredytowego w wysokosci 10.000.000,00
zt.

UMOWA FINANSOWANIA DOSTAWCOW

Strona umowy: BGZ BNP Paribas Faktoring Spétka z o.0.

Limit Odnawialny: 16.000.000,00 zt

Termin waznosci Limitu - 12 miesiecy od daty podpisania Umowy. Waznos$¢ Limitu ulega przedtuzeniu na kolejny 12 -

miesieczny okres, bez koniecznosci sporzadzania aneksu do Umowy. Wysokos$¢ odsetek okreslonych umowa obliczana
jest jako suma stopy WIBOR dla depozytéw jednomiesiecznych oraz marzy banku.
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WASARSEI 7 PS2czpyy

Najistotniejszym zabezpieczeniem umowy jest zastaw finansowy na rachunku Odbiorcy w Banku BGZ BNP Paribas S.A.
wyodrebnionym do spfat przez jednego z kontrahentéow Spotki. Pozostate warunki umowy w tym warunki zaptaty za
wierzytelnosci, optaty i prowizje nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umdéw.

UMOWA FAKTORINGOWA (FAKTORING PELNY UBEZPIECZONY)

Umowa okresla tryb nabywania oraz finansowania przez faktora wierzytelnosci oraz sposéb realizowania przez bank
zabezpieczen ustanowionych przez Spétke w celu zabezpieczenia wierzytelnosci banku wynikajacych z umowy o kredyt w
rachunku biezacym. Strony umowy: BGZ BNP Paribas Faktoring Spétka z 0.0. z siedzibg w Warszawie oraz Bank BGZ
BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie.

Limit Odnawialny: 16.000.000,00 zt

Termin waznosci Limitu - 12 miesiecy od daty podpisania Umowy. Wazno$¢ Limitu ulega przedtuzeniu na kolejny 12 -
miesieczny okres, bez koniecznosci zawierania aneksu do Umowy. Wysokos$¢ oprocentowania okreslonego umowg
obliczana jest jako suma stopy WIBOR dla depozytéw jednomiesiecznych oraz marzy banku. Najistotniejszymi
zabezpieczeniami umowy sa:

a) umowa cesji tréjstronnej zawarta przez Spétke, BGZ BNP Paribas Faktoring Spétke z 0.0. oraz Bank BGZ BNP
Paribas S.A.

b) zastaw rejestrowy (wraz z blokadg i petnomocnictwem) na wierzytelnosciach wynikajacych z rachunkéw bankowych
Spotki wskazanych w umowie Pozostate warunki umowy w tym warunki finansowania, optaty i prowizje nie odbiegajq od
warunkéw powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umow

- raport biezacy nr 10/2017 z dnia 13.06.2017
Pozostale umowy znaczace istotne dla dziatalnosci Emitenta:

W dniu 03.01.2017 Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spotki Akcyjnej z siedzibg w Pszczynie ("Spotka")
poinformowat o tym, iz w dniu 2 stycznia 2017 roku zmart cztonek Rady Nadzorczej Spétki Pan Pawet Polaczek.

- raport biezacy nr 1/2017 z dnia 03.01.2017

W dniu 13.01.2017 Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spoétki Akcyjnej z siedziba w Pszczynie (,Spotka”), ogtosita
zwofanie na dzien 14 lutego 2017 roku na godzine 9:00, w siedzibie Spotki przy ul. J. Korczaka 5 w Pszczynie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki. Pelna tres¢ ogloszenia, stanowita zatacznik do raportu.

- raport biezacy nr 2/2017 z dnia 13.01.2017 wraz z zatqcznikaminr 1i 2

W dniu 31.01.2017 Zarzad przekazat do publicznej wiadomosci terminy przekazywania raportéow okresowych w 2017
roku:

Jednostkowy Raport Roczny za 2016 rok - termin przekazania 21 marca 2017 roku

Jednostkowy Raport Potroczny za I pétrocze 2017 roku - termin przekazania 30 sierpnia 2017 roku

Jednostkowy Raport Kwartalny za I kwartat 2017 roku - termin przekazania 15 maja 2017 roku

Jednostkowy Raport Kwartalny za III kwartat 2017 roku - termin przekazania 14 listopada 2017 roku

Zarzad Spotki, oswiadcza, ze zgodnie z § 101 ust. 2 Rozporzadzenia, nie bedzie przekazywat do publicznej

wiadomosci Jednostkowego Raportu Kwartalnego za II kwartat 2017 roku.

Zarzad Spotki, oswiadczyt, ze zgodnie z § 102 ust. 1 Rozporzadzenia, nie bedzie przekazywat do publicznej wiadomosci
Jednostkowego Raportu Kwartalnego za IV kwartat 2016 roku

- raport biezacy nr 3/2017 z dnia 31.01.2017

W dniu 14.02.2017 roku Zarzad Zakfady Miesne Henryk Kania Spoétki Akcyjnej (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
70 ust. 3 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych niniejszym poinformowat, iz w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spétki, ktére odbyto sie w dniu 14 lutego 2017 roku (Zgromadzenie) uczestniczyt jeden akcjonariusz
posiadajacy co najmniej 5% gtoséw na tym Zgromadzeniu, to jest Bogden Limited z siedzibg w Larnace (Cypr)
posiadajacy na Zgromadzeniu 75.621.030 gtoséw co stanowito 99,87 % gtoséw na Zgromadzeniu oraz 60,41 % ogodlnej
liczby gtosow w Spotce. W tym samym dniu Zarzad przekazat tres¢ uchwat podjetych na Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, oraz podat dokonane zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej wraz z zatacznikami.

- raport biezacy nr4 ,51i6/2017 z dnia 14.02.2017
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W dniu 09.05.2017 roku Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spétki Akcyjnej z siedzibg w Pszczynie (,Spétka”),
ogtosit zwotanie na dzien 5 czerwca 2017 roku na godzine 9:00, w siedzibie Spétki przy ul. J. Korczaka 5 w Pszczynie
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki. Pelna tres¢ ogtoszenia, stanowi zatgcznik do niniejszego raportu. Zarzad
poinformowat jednoczesnie, iz projekty uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przekazywane w zatgczniku zostaty
zaakceptowane i zatwierdzone przez Rade Nadzorczg Spétki.

- raport biezacy nr 7/2017 z dnia 09.05.2017

W dniu 05.06.2017 Zarzad Zakfady Miesne Henryk Kania Spotki Akcyjnej z siedzibg w Pszczynie (,Spoétka”), dziatajac
na podstawie art. 70 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych niniejszym poinformowat ,
iz w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spodtki, ktére odbyto sie w dniu 5 czerwca 2017 roku (,Zgromadzenie”)
uczestniczyt jeden akcjonariusz posiadajacy co najmniej 5% gtosow na tym Zgromadzeniu, to jest Bogden Limited z
siedzibg w Larnace (Cypr) posiadajacy na Zgromadzeniu 75.621.030 gtoséw co stanowito 99,84 % glosow na
Zgromadzeniu oraz 60,4 % ogdlnej liczby gtoséw w Spodtce. W tym samym dniu Zarzad przekazat tres¢ uchwat podjetych
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoétki.

- raport biezacy nr 8i9/2017 z dnia 05.06.2017

W dniu 13 czerwca 2017 roku Spotka zawarta cztery umowy, efektem zawarcia ktorych bedzie zmiana banku
finansujacego czes¢ dziatalnosci spotki, a takze pozyskanie przez Spétke dodatkowego limitu kredytowego w wysokosci
10.000.000,00 zt. Ponizej Zarzad przedstawia najistotniejsze warunki zawartych umow:

1. UMOWA O KREDYT W RACHUNKU BIEZACYM
Strona umowy: Bank BGZ BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie
Kwota kredytu: 25.000.000,00 zt

Cele kredytu:

a) refinansowanie kredytu w rachunku biezacym udzielonego przez Bank Zachodni WBK S.A. na mocy umowy zawartej
w dniu 7 kwietnia 2014 z p6zniejszymi aneksami.

b) finansowanie biezacej dziatalnosci spotki

Okres kredytowania: 120 miesiecy

Biezacy okres udostepnienia kredytu :36 miesiecy

Kredyt jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy procentowej okreslonej jako suma stopy WIBOR dla depozytow
jednomiesiecznych oraz marzy banku.

Najistotniejszymi zabezpieczeniami umowy sq:

a) hipoteka umowna na niebedacej wiasnoscig Spotki nieruchomosci

b) zastaw rejestrowy na niektérych maszynach i urzadzeniach nalezacych do Spotki

c) zastaw rejestrowy na czesci zapasow surowcow i produktdw gotowych nalezacych do Spotki

d) cesje wierzytelnosci przysztych przystugujacych Spotce od niektorych jej kontrahentow,

e) tréjstronna umowa zawarta przez Spétke, BGZ BNP Paribas Faktoring Spétke z 0.0. oraz Bank BGZ BNP

Paribas S.A. dotyczaca cesji naleznosci faktoringowych. Pozostate warunki umowy w tym warunki udostepnienia kredytu,
optaty i prowizje nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umodw.

2. UMOWA O KREDYT OD_NAWIALNY
Strona umowy: Bank BGZ BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie
Kwota kredytu: 10.000.000,00 zt

Cel kredytu: finansowanie zakupu oraz przechowywania zapaséw surowcow oraz wyrobow gotowych.

Okres kredytowania: 120 miesiecy

Biezacy okres udostepnienia kredytu :36 miesiecy

Kredyt jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy procentowej okreslonej jako suma stopy WIBOR dla depozytow
jednomiesiecznych oraz marzy banku.

Najistotniejszymi zabezpieczeniami umowy sq:

a) hipoteka umowna na niebedacej wiasnoscig Spotki nieruchomosci,

b) zastaw rejestrowy na niektérych maszynach i urzadzeniach nalezacych do Spotki,

c) zastaw rejestrowy na czesci zapasow surowcow i produktéw gotowych nalezgacych do Spoéfki,

d) cesje wierzytelnosci przysztych przystugujacych Spoétce od niektérych jej kontrahentéw.

Pozostate warunki umowy w tym warunki udostepnienia kredytu, optaty i prowizje nie odbiegajg od warunkow
powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umdw.
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3. UMOWA FINANSOWANIA DOSTAWCOW

Strona umowy: BGZ BNP Paribas Faktoring Spétka z o.0.

Limit Odnawialny: 16.000.000,00 zt

Termin waznosci Limitu - 12 miesiecy od daty podpisania Umowy. Waznos$¢ Limitu ulega przedtuzeniu na kolejny 12 -
miesieczny okres, bez koniecznosci sporzadzania aneksu do Umowy. Wysokos$¢ odsetek okreslonych umowg obliczana
jest jako suma stopy WIBOR dla depozytdéw jednomiesiecznych oraz marzy banku.

Najistotniejszym zabezpieczeniem umowy jest zastaw finansowy na rachunku Odbiorcy w Banku BGZ BNP Paribas S.A.
wyodrebnionym do sptat przez jednego z kontrahentdéw Spétki. Pozostate warunki umowy w tym warunki zaptaty za
wierzytelnosci, optaty i prowizje nie odbiegaja od warunkow powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umoéw.

4. UMOWA FAKTORINGOWA (FAKTORING PELNY UBEZPIECZONY)

Umowa okresla tryb nabywania oraz finansowania przez faktora wierzytelnosci oraz sposdb realizowania przez bank
zabezpieczen ustanowionych przez Spétke w celu zabezpieczenia wierzytelnosci banku wynikajacych z umowy o kredyt w
rachunku biezacym. Strony umowy: BGZ BNP Paribas Faktoring Spétka z 0.0. z siedzibg w Warszawie oraz Bank BGZ
BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie.

Limit Odnawialny: 16.000.000,00 zt

Termin waznosci Limitu - 12 miesiecy od daty podpisania Umowy. Waznos$¢ Limitu ulega przedtuzeniu na kolejny 12 -
miesieczny okres, bez koniecznosci zawierania aneksu do Umowy. Wysokos$¢ oprocentowania okreslonego umowag
obliczana jest jako suma stopy WIBOR dla depozytéw jednomiesiecznych oraz marzy banku.

Najistotniejszymi zabezpieczeniami umowy sa: ] ]

a) umowa cesji trojstronnej zawarta przez Spétke, BGZ BNP Paribas Faktoring Spotke z 0.0. oraz Bank BGZ BNP Paribas
S.A.

b) zastaw rejestrowy (wraz z blokadg i petnomocnictwem) na wierzytelnosciach wynikajacych z rachunkéw

bankowych Spétki wskazanych w umowie

Pozostate warunki umowy w tym warunki finansowania, optaty i prowizje nie odbiegajg od warunkéw powszechnie
stosowanych dla tego rodzaju umoéw

- raport biezacy nr 10/2017 z dnia 13.06.2017

W dniu 05 pazdziernika 2017 roku Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. z siedzibg

w Pszczynie (”Spoétka”) poinformowat, ze rozpoczat uzgodnienia z konsorcjum bankéw wstepnych warunkow
finansowania w formie kredytow bankowych do kwoty okoto 495.000.000 PLN przeznaczonych na refinansowanie za
dtuzenia oraz finansowanie projektéw inwestycyjnych

- raport biezacy nr 11/2017 z dnia 05.10.2017

W dniu 12 pazdziernika 2017 roku Zarzad otrzymat informacje o optaceniu przez inwestoréw i rejestracji w Krajowym
Depozycie Papierow Wartosciowych S.A. wszystkich zaoferowanych w ilosci 45.000 (czterdziestu pieciu tysiecy) obligacji
serii G. Wobec powyzszego emisja Obligacji w tgcznej wartosci nominalnej 45.000.000 zt w dniu dzisiejszym doszia do
skutku.

Obligacje Serii G wyemitowane zostaty na nastepujacych warunkach:

CEL EMISJI OBLIGACII:

Celem emisji w rozumieniu Ustawy o Obligacjach jest wykup obligacji serii D wyemitowanych przez Emitenta na
podstawie Uchwaty nr 01/11/2014 Zarzadu Emitenta z dnia 24 listopada 2014 roku w sprawie emisji obligacji serii D
(dalej: Obligacje serii D). Przy czym, przez wykup Obligacji serii D, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim rozumie sie
takze nabycie przez Emitenta pozostajacych w obrocie w ASO GPW Obligacji serii D, celem umorzenia.

OKRESLENIE RODZAJU EMITOWANYCH OBLIGACII ORAZ WIELKOSC EMISII:

Spétka wyemitowata 45.000 (czterdziesci pie¢ tysiecy) sztuk Obligacji zwyklych na okaziciela serii G, o wartosci
nominalnej 1 000,00 zt (jeden tysigc ztotych 00/100) kazda, po cenie emisyjnej 1 000zt (jeden tysigc ztotych 00/100)
kazda, o tacznej wartosci nominalnej 45.000.000 zt (czterdziesci pie¢ milionow).

Obligacje sq obligacjami niezabezpieczonymi na okaziciela, nie majacymi formy dokumentu (zdematerializowane) i
zostaty zarejestrowane w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych. Obligacje zostaty zaoferowane w trybie
okreslonym wart. 33 pkt 2 Ustawy o Obligacjach, przez skierowanie propozycji ich nabycia do nie wiecej niz 149
imiennie oznaczonych inwestorow. WARUNKI WYKUPU I WARUNKI WYPLATY OPROCENTOWANIA OBLIGACII:

Wysokos$¢ oprocentowania Obligacji jest zmienna i stanowi sume WIBOR 3M oraz marzy odsetkowej w wysokosci 525
punktow bazowych. Maksymalny termin wykupu Obligacji nastgpi 12 kwietnia 2018 roku. Odsetki od Obligacji bedq
wyptacane w okresach kwartalnych. Pierwszy okres odsetkowy dla Obligacji Serii G rozpoczyna sie dnia 12 pazdziernika
2017 r. (nie wliczajac tego dnia) i bedzie trwat do dnia 12 stycznia 2018 r. (wliczajac ten dzien). Kazdy nastepny okres
odsetkowy dla Obligacji Serii G bedzie rozpoczynat sie w dniu ptatnosci odsetek (nie wliczajac tego dnia) i bedzie trwat
do nastepnego dnia ptatnosci odsetek (wliczajac ten dzien). Terminy faktycznej wyptaty odsetek moga sie rézni¢ od

15



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZARZADU

Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna

za okres sprawozdawczy od 1 stycznia
do 31 grudnia 2017 roku

" yenryk Kanig |

termindéw dni ptatnosci odsetek. Od dnia 1 grudnia 2017r. Emitent moze, po uptywie 14 (czternastu) dni od dnia ztozenia
Obligatariuszom zawiadomienia, wykupi¢ Obligacje, w catosci lub w czesci. Zawiadomienie musi wskazywac zaréwno
liczbe Obligacji podlegajacych wykupowi, jak i dzien wczesniejszego wykupu. Wykup nastapi poprzez zaptate na rzecz
Obligatariuszy wartosci nominalnej Obligacji, powiekszonej o premie (w wysokosci 0,6%) oraz kwoty odsetek od
Obligacji podlegajacych wykupowi, naliczonych od dnia rozpoczecia okresu odsetkowego w ktérym wykup nastepuje (z
wytaczeniem tego dnia) do dnia wczesniejszego wykupu (wiacznie). Obligatariusz moze zada¢ dokonania wczesniejszego
wykupu posiadanych przez niego Obligacji w przypadku niewypetnienia przez Emitenta zobowigzan wynikajacych z
Obligacji badz zaistnienia podstaw wczesniejszego wykupu opisanych w warunkach emisji Obligacji.

WYSOKOSC I FORMY EWENTUALNEGO ZABEZPIECZENIA I OZNACZENIE PODMIOTU UDZIELAJACEGO ZABEZPIECZENIA:
Obligacje serii G nie sq zabezpieczone.

WARTOSC ZACIAGNIETYCH ZOBOWIAZAN ORAZ PERSPEKTYWY KSZTALTOWANIA ZOBOWIAZAN EMITENTA DO CZASU
CALKOWITEGO WYKUPU OBLIGACII PROPONOWANYCH DO NABYCIA:

Wartosc¢ zaciggnietych przez Emitenta zobowigzan na dzien 30 czerwca 2017 r. wynosi: 575.482 tys. ztotych. Emitent
ocenia, ze do czasu catkowitego wykupu Obligacji, warto$¢ jego zobowigzan finansowych netto nie przekroczy 100%
kapitatow wiasnych Emitenta.

- raport biezacy nr 13/2017 z dnia 12.10.2017

W dniu 12 pazdziernika 2017 r. Emitent nabyt w celu umorzenia nastepujace obligacje wiasne ("Obligacje”) notowane
w Alternatywnym Systemie Obrotu organizowanym przez Gietde Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A. ("ASO
GPW"): (i) 30.400 (stownie: trzydziesci tysiecy czterysta) obligacje serii D, zdematerializowane i oznaczone kodem ISIN:
PLIZNS000063, wyemitowanych przez Emitenta na podstawie Uchwaty nr 01/11/2014 Zarzadu Emitenta z dnia 24
listopada 2014 roku w sprawie emisji obligacji serii D, po cenie nominalnej 1 000 zt kazda wraz z narostymi odsetkami
na dzien nabycia. taczna wartos¢ transakcji wyniosta 30.684.848,00 zt (stownie: trzydziesci milionow szescset
osiemdziesiat cztery tysiqce osiemset czterdziesci osiem ztotych). Obligacje zostaty nabyte na podstawie art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o obligacjach (Dz.U. z 2015 r. poz. 238, ze zm.) w celu ich umorzenia. Realizacja
transakcji nabycia Obligacji przez Emitenta w celu ich umorzenia jest zwigzana z emisjq przez Emitenta obligacji serii G,
ktorej celem emisji w rozumieniu Ustawy o Obligacjach jest wykup obligacji serii D.

- raport biezacy nr 14/2017 z dnia 12.10.2017

W dniu 16 pazdziernika 2017 roku Spotka zawarta przedwstepng umowe przeniesienia przedsiebiorstwa , Staropolskie
Specjaty” Spoétki z 0.0. z siedzibq w Goczatkowicach - Zdroju, w celu zwolnienia z dtugu ,Staropolskie Specjaty” Spotki z
0.0. wzgledem Emitenta (,Umowa Przedwstepna”). Na mocy Umowy Przedwstepnej, Strony umowy zobowigzaty sie do
zawarcia w terminie najpdzniej do dnia 28 grudnia 2017 roku Umowy Przyrzeczonej, na mocy ktoérej ,Staropolskie
Specjaty” Spotka z o.0. z siedzibg w Goczatkowicach - Zdroju w celu zwolnienia sie z diugu wzgledem Emitenta
przeniesie na rzecz Emitenta swoje przedsigebiorstwo w rozumieniu art. 551 kodeksu cywilnego prowadzone pod firma
~Staropolskie Specjaty” Spétka z 0.0., ktdrego sktad obejmujacy m.in. prawo witasnosci oraz uzytkowania wieczystego
nieruchomosci potozonych w Goczatkowicach -Zdroju, $rodki trwate, srodki pieniezne, prawa wynikajace z zawartych
umow i inne, zostat szczegdtowo opisany w zawartej przez strony Umowie Przedwstepnej. Warto$¢ nabywanego
przedsiebiorstwa oszacowana zostata w wycenie wykonanej przez rzeczoznawcow majatkowych na zlecenie Emitenta na
293.000.000,00 zt (dwiescie dziewieédziesiat trzy miliony ztotych 00/100). Strony Umowy Przedwstepnej przewidziaty, iz
przeniesienie przedsiebiorstwa ,Staropolskie Specjaty” Spotki z 0.0. spowoduje wygasniecie wszelkich zobowigzan tej
spotki wobec Emitenta istniejacych na dzien zawarcia Umowy Przyrzeczonej, o wartosci jednak nie mniejszej niz wartosc
zobowigzan okreslona w Umowie Przedwstepnej i nie wiekszej niz wartos¢ przedsiebiorstwa wskazana powyzej. Zarzad
Emitenta informuje, iz przedsiebiorstwo ,Staropolskie Specjaty” Spoétki z 0.0. stanowi zaklad miesny z magazynami oraz
suszarniami, wyposazony w systemy zarzadzania produkcja, linie pakujace, wyspecjalizowane w przetwdrstwie i
sprzedazy elementéw miesa produkcyjnego. Warunkiem zawarcia Umowy Przyrzeczonej jest uzyskanie przez Emitenta
zgody wydanej w formie decyzji przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw na dokonanie koncentracji,
zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie konkurencji i konsumentdéw.

- raport biezacy nr 15/2017 z dnia 16.10.2017

W dniu 17 pazdziernika 2017 roku Zarzad d Zaktady Miesne Henryk Kania Spotki Akcyjnej z siedzibg w Pszczynie
(,Spdtka™), ogtasit zwotanie na dzien 13 listopada 2017 roku na godzine 9:00, w siedzibie Spétki przy ul. J. Korczaka 5 w
Pszczynie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki. Petna tre$¢ ogtoszenia, stanowi zatgcznik do niniejszego
raportu

- raport biezacy nr 16/2017 z dnia 17.10.2017 wraz z zatacznikami
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W dniu 23 pazdziernika 2017 roku powzigt informacje, iz Rada Nadzorcza Spétki powotata Komitet Audytu, ustalita
liczbe jego cztonkdéw na trzy osoby oraz wybrata sposrdd siebie tychze trzech cztonkdw w osobach: Pana Henryka Kani,
Pana Jacka Parzonki oraz Pana Wiestawa Rézanskiego na okres do konica kadencji obecnej Rady Nadzorczej Spétki.
Sposréd cztonkow Komitetu Audytu na Przewodniczacego Komitetu Audytu zostat wybrany Pan Jacek Parzonka, ktéry
spetnia kryteria niezaleznosci o ktérych mowa w art. 129 ust. 3 ustawy o biegtych rewidentach oraz w Zataczniku II do
Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedacych cztonkami rady nadzorczej spoétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), a takze posiada wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych

- raport biezacy nr 17/2017 z dnia 23.10.2017

W dniu 03 listopada 2017 roku Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spotki Akcyjnej z siedzibq w Pszczynie
(,Spodtka”) w uzupetnieniu do raportu numer 16/2017 z dnia 17 pazdziernika 2017 roku wyjasnia, iz koniecznos¢
powziecia uchwaty, ktdérej projekt opatrzono numerem 4/11/2017 wynika z prowadzonych przez spétke z konsorcjum
bankdéw negocjacji, o ktorych Spotka informowata w raporcie numer 11/2017 z dnia 5 pazdziernika 2017 roku. Zarzad
wskazuje, iz pozyskane w wyniku prowadzonych rozméw s$rodki Spotka zamierza w pierwszej kolejnosci przeznaczy¢ na
refinansowanie zadtuzenia, co powinno przyczyni¢ sie do zmniejszenia kosztéw obstugi tego zadtuzenia oraz kosztow
administrowania tymze. W przypadku gdy uzyskana ilos¢ srodkdw okaze sie wystarczajaca, Spoétka planuje $rodki te
zainwestowac w jej dalszy rozwdj, w tym w szczegdlnosci na zwiekszenie mocy przerobowych poprzez zakup nowych
$rodkdéw trwatych. Zarzad wyjasnia jednoczesnie, iz konieczno$¢ wskazania w uchwale szerokiego wachlarza
proponowanych zabezpieczen przy jednoczesnym dos$¢ ogdlnym ich opisaniu wynika z faktu, iz szczegoty uméw z
konsorcjum bankéw nie zostaty jeszcze ostatecznie ustalone. Ogtoszenie w przedmiocie zwofania Walnego
Zgromadzenia powinno za$ zosta¢ opublikowane na co najmniej 26 dni przed planowanym terminem walnego
zgromadzenia. Ogdlny charakter proponowanej tresci uchwaty pozwoli wiec unikng¢ koniecznosci ponownego zwotywania
Walnego Zgromadzenia w podobnym przedmiocie, a takze w konsekwencji ewentualnej szkody dla Spoétki zwigzanej z
opdznieniem w uzyskaniu finansowania.

- raport biezacy nr 18/2017 z dnia 03.11.2017

W dniu 13 listopada 2017 roku Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spétki Akcyjnej (,Spotka”), dziatajac na
podstawie art. 70 ust. 3 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych niniejszym po informowat, iz w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki, ktére odbyto sie w dniu 13 listopada 2017 roku (Zgromadzenie)
uczestniczyt jeden akcjonariusz posiadajacy co najmniej 5% gtosow na tym Zgromadzeniu, to jest Bogden Limited z
siedzibg w Larnace (Cypr) posiadajacy na Zgromadzeniu 75.621.030 gloséw co stanowito 100 % gltoséw na
Zgromadzeniu oraz 60,4 % ogdlnej liczby gtoséw w Spoice.

- raport biezacy nr 19/2017 z dnia 13.11.2017

W dniu 13 listopada 2017 roku Zarzad Zakiady Miesne Henryk Kania Spotki Akcyjnej z siedziba w Pszczynie
(,Spotka™), przekazat niniejszym tres¢ uchwat podjetych na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktdre odbyto sie w
dniu 13 listopada 2017 roku, wraz z podaniem liczby akcji, z ktérych oddano wazne gtosy, oraz procentowego udziatu
tychze akcji w kapitale zaktadowym, a takze taczng liczbq waznych gloséw, w tym liczba gtoséw ,za”, ,przeciw” i
~Wstrzymujacych sie”. Jednoczesnie Zarzad Spoétki informuje, ze:

a) nie zgtoszono sprzeciwdw do protokotu co do zadnej z uchwat,

b) z uwagi na to, iz w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu reprezentowany byt wylgcznie jeden akcjonariusz,
nie podejmowano uchwaty o wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

c) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstapito od wyboru Komisji Skrutacyjnej i Wnioskowej.

- raport biezacy nr 20/2017 z dnia 13.11.2017 wraz z zalgcznikami

W dniu 29 listopada 2017 roku Zarzad powziat informacje o wydaniu przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw w dniu 28 listopada 2017 roku decyzji w przedmiocie wydania zgody na dokonanie koncentracji,
polegajacej na nabyciu przez Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie czesci mienia Staropolskich
Specjatow Spotki z 0.0. z siedzibg w Goczatkowicach - Zdroju tj. przedsiebiorstwa obejmujacego zakfad przetwdrstwa
miesnego wraz z magazynami, suszarniami i liniami pakujacymi. Majac na uwadze powyzsze, Zarzad informuje, iz ziscit
sie warunek zawarcia umowy przyrzeczonej, o ktorym spotka informowata w raporcie biezagcym numer 15/2017 z dnia
16 pazdziernika 2017 roku

- raport biezacy nr 21/2017 z dnia 29.11.2017

W dniu 18 grudnia 2017 roku w wykonaniu umowy przedwstepnej, o ktérej Emitent poinformowat w raporcie
biezagcym numer 15/2017 z dnia 16 pazdziernika 2017 roku, w zwigzku z uzyskaniem zgody wydanej w formie decyzji
przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow na dokonanie koncentracji, zgodnie z art. 18 ustawy z dnia
16lutego 2007 roku o ochronie konkurencji i konsumentdw, zawart umowe przeniesienia przedsiebiorstwa ,Staropolskie
Specjaty” Spoéftki z 0.0. z siedzibg w Goczatkowicach - Zdroju, w celu zwolnienia z dlugu ,,Staropolskie Specjaty”
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Spoétki z 0.0. wzgledem Emitenta (,Umowa”). Na mocy Umowy, ,Staropolskie Specjaty” Spdtka z 0.0 . z siedzibg w
Goczatkowicach - Zdroju w celu zwolnienia sie z dlugu wzgledem Emitenta przeniosta na jego rzecz swoje
przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 551 kodeksu cywilnego prowadzone pod firmg ,Staropolskie Specjaty” Spoétka z o.0.,
ktorego skfad obejmujacy m.in. prawo wilasnosci oraz uzytkowania wieczystego nieruchomosci potozonych w
Goczatkowicach - Zdroju, srodki trwate, srodki pieniezne, prawa wynikajgce z zawartych umowi inne, zostat szczegdtowo
opisany w zawartej przez strony Umowie Wartos¢ nabywanego przedsiebiorstwa oszacowana zostata przez
rzeczoznawcédw majatkowych na 293.000.000,00 zt (dwiescie dziewiecdziesiat trzy miliony ztotych 00/100). Zgodnie z
ustaleniami stron Umowy, na skutek jej zawarcia ,Staropolskie Specjaty” Spoétka z 0.0. zostata zwolniona z diugu w
wysokosci 245.832.604,64 zt (dwiescie czterdziesci pie¢ milionéw osiemset trzydziesci dwa tysigce szes$éset cztery ziote
64/100). Zarzad Emitenta informuje, iz nabyte przedsiebiorstwo ,Staropolskie Specjaty” Spotki z 0.0. stanowi zaktad
miesny z nowoczesnym magazynem oraz suszarnig, wyposazony w nowoczesne systemy zarzadzania produkcja, linie
pakujace, wyspecjalizowane w przetworstwie i sprzedazy elementéw miesa produkcyjnego.

- raport biezacy nr 22/2017 z dnia 18.12.2017

W dniu 19 grudnia 2017 roku Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spotki Akcyjnej z siedzibg w Pszczynie
(,Emitent”) w nawigzaniu do raportu biezacego nr 22/2017 z dnia 18 grudnia 2017 roku poinformowat , iz po
przeniesieniu przedsiebiorstwa Staropolskie Specjaty Spétki z 0.0. z siedzibg w Goczatkowicach — Zdroju w rozumieniu
art. 55 1 kodeksu cywilnego na rzecz Emitenta obligatariuszom:

e obligacji serii C wyemitowanych przez Staropolskie Specjaly na podstawie uchwaty Zarzadu Spoétki nr 1/05/2015 z dnia
11 maja 2015 roku

¢ obligacji serii D wyemitowanych przez Staropolskie Specjaty na podstawie uchwaty Zarzadu Spétki nr 1/06/2015 z dnia
29 czerwca 2015 roku, zmieniong uchwata Zarzadu Spoétki nr 2/06/2015 z dnia 30 czerwca 2015r (,Obligacje”) z tytutu
posiadanych przez nich Obligacji bedq przystugiwaty prawa co najmniej réwnowazne z tymi, ktére przystugiwaty im
dotychczas zgodnie z warunkami emisji Obligacji danej serii. W konsekwencji Emitent zobowigzany jest do sptaty
wszystkich przystugujacych obligatariuszom zobowigzan zwigzanych z Obligacjami. W zwigzku z powyzszym Emitent
informuje, iz zarzad Staropolskie Specjaly Spoétki z o.0. uzyskat od wiekszosci obligatariuszy pisemna zgode na
przeniesienie przedsiebiorstwa tejze spotki i w konsekwencji zapewnienie, iz przeniesienie przedsiebiorstwa nie bedzie
stanowito podstawy do zadania przez nich wczesniejszego wykupu Obligacji.

- raport biezacy nr 23/2017 z dnia 19.12.2017

Zarzad Zaktady Miesne Henryk Kania Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Pszczynie (,Spotka”, ,Przyszlty Kupujacy”)
poinformowat, ze w dniu 29 grudnia 2017 roku Spétka zawarta Aneks zmieniajacy Przedwstepna Warunkowg Umowe
Sprzedazy Udziatéw, zawarta w dniu 23 wrzesnia 2013 roku z Fresh Investment Spétka z 0.0. z siedzibg w Cwiklicach
(obecnie w Pszczynie), o ktérej Spotka informowata w raportach biezacych numer 37/2013 z dnia 23 wrzesnia 2013
roku, numer 27/2014 z dnia 24 czerwca 2014 roku, numer 52/2014 z dnia 9 grudnia 2014 roku oraz numer 39/2015 z
dnia 15 grudnia 2015 roku (,Umowa Przedwstepna”).

Aneksem zmieniono termin zawarcia umowy przyrzeczonej, ktory obecnie zostat ustalony na 31 grudnia 2019 roku
(poprzednio 31 grudnia 2017 roku). Ponadto zmodyfikowano przedmiot Umowy Przedwstepnej , ktéry obecnie zostat
uregulowany w sposob alternatywny. Zgodnie z brzmieniem Umowy Przedwstepnej nadanym Aneksem, Strony
zobowigzane sg do zawarcia umowy przyrzeczonej na mocy ktorej Przyszty Sprzedawca sprzeda Przysztemu Kupujacemu
1100 wolnych od wszelkich praw i obcigzen na rzecz oséb trzecich udziatdbw w Staropolskie Specjaty Spotce z o.0. albo
pakiet kontrolny (co najmniej 50% + 1 udziatdw lub akcji) w innej wskazanej przez Przysztego Kupujacego spotce z
branzy przetwoérstwa miesnego.

Zmodyfikowano rowniez warunek zawarcia umowy przyrzeczonej, ktory zisci sie w przypadku nabycia skutecznie przez
Przysztego Sprzedawce 1100 udziatdw w Staropolskie Specjaty Spdtce z ograniczong odpowiedzialnoscig albo pakietu
kontrolnego (co najmniej 50% + 1 akcji lub udziatdw) we wskazanej przez Przysztego Kupujacego innej spotce z branzy
przetworstwa miesnego w terminie do dnia 30 wrzesnia 2019 roku. Zgodnie z zawartym Aneksem, cena sprzedazy
udziatéow lub akcji okreslona w Umowie zostanie ostatecznie ustalona na podstawie wyceny zleconej przez Przysziego
Kupujacego profesjonalnemu podmiotowi. W przypadku gdy wycena ta bedzie wyzsza lub nizsza o wiecej niz30% od
przyjetej przez Strony ceny okreslonej w Umowie, Przysztemu Kupujgcemu przyznano prawo do odstgpienia od Umowy.
Zarowno umowa jak tez wszystkie aneksy do niej sporzadzone zostaty w formie prawem przewidzianej, w zwiazku z
czym Spoétce przystugiwaé bedzie prawo ewentualnego dochodzenia zawarcia umowy przyrzeczonej na drodze
postepowania sadowego. Aneks nie zostat zawarty pod warunkiem (jednak zawarcie umowy przyrzeczonej jest
uwarunkowane w sposdb okreslony powyzej).

- raport biezacy nr 24/2017 z dnia 29.12.2017

Dodatkowo patrz pkt 22 - Informacje i zdarzenia po dniu bilansowym.
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4. Informacja o umowach zawartych miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub
zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia emitenta przez przejecie.

Nie wystapity.

5. Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych Emitenta z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego glownych inwestycji krajowych i zagranicznych (
papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci) w tym inwestycji kapitalowych dokonanych poza jego grupa
jednostek powigzanych oraz opis metod ich finansowania.

Nie wystapity.

6. Informacja o istotnych transakcjach zawartych przez Emitenta lub jednostke od
niego zalezna z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe.

Nie wystapity.

7. Informacja o zaciagnietych i wypowiedzianych umowach dotyczacych kredytow.

W dniu 13 czerwca 2017 roku Spdtka zawarta umowy, efektem zawarcia ktorych byta zmiana banku finansujacego
czes$¢ dziatalnosci spétki, a takze pozyskanie przez Spoétke dodatkowego limitu kredytowego w wysokosci 10.000.000,00
zt.

Ponizej Zarzad przedstawia najistotniejsze warunki zawartych umow:

1. UMOWA O KREDYT W RACHUNKU BIEZACYM
Strona umowy: Bank BGZ BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie

Kwota kredytu: 25.000.000,00 zt

Cele kredytu:

a) refinansowanie kredytu w rachunku biezacym udzielonego przez Bank Zachodni WBK S.A. na mocy umowy
zawartej w dniu 7 kwietnia 2014 z pdzniejszymi aneksami.

b) finansowanie biezacej dziatalnosci spotki

Okres kredytowania: 120 miesiecy

Biezacy okres udostepnienia kredytu :36 miesiecy

Kredyt jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy procentowej okreslonej jako suma stopy WIBOR dla depozytow
jednomiesiecznych oraz marzy banku.

Najistotniejszymi zabezpieczeniami umowy sq:

a) hipoteka umowna na niebedacej wiasnoscig Spotki nieruchomosci

b) zastaw rejestrowy na niektérych maszynach i urzadzeniach nalezacych do Spétki

c) zastaw rejestrowy na czesci zapasow surowcow i produktdw gotowych nalezacych do Spotki

d) cesje wierzytelnosci przyszitych przystugujacych Spotce od niektorych jej kontrahentow,

e) tréjstronna umowa zawarta przez Spétke, BGZ BNP Paribas Faktoring Spétke z 0.0. oraz Bank BGZ BNP
Paribas S.A. dotyczgca cesji naleznosci faktoringowych.

Pozostate warunki umowy w tym warunki udostepnienia kredytu, optaty i prowizje nie odbiegajg od warunkdw
powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umow.
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2. UMOWA O KREDYT ODNAWIALNY (dodatkowy limit kredytowy)
Strona umowy: Bank BGZ BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie

Kwota kredytu: 10.000.000,00 zt

Cel kredytu: finansowanie zakupu oraz przechowywania zapaséw surowcéw oraz wyrobow gotowych.

Okres kredytowania: 120 miesiecy

Biezacy okres udostepnienia kredytu :36 miesiecy

Kredyt jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy procentowej okreslonej jako suma stopy WIBOR dla depozytow
jednomiesiecznych oraz marzy banku.

Najistotniejszymi zabezpieczeniami umowy sa:

a) hipoteka umowna na niebedacej wiasnoscig Spotki nieruchomosci,

b) zastaw rejestrowy na niektérych maszynach i urzadzeniach nalezacych do Spofki,

c) zastaw rejestrowy na czesci zapasow surowcéw i produktdw gotowych nalezacych do Spétki,

d) cesje wierzytelnosci przysztych przystugujacych Spotce od niektérych jej kontrahentow.

Pozostate warunki umowy w tym warunki udostepnienia kredytu, optaty i prowizje nie odbiegajg od warunkdéw
powszechnie stosowanych dla tego rodzaju umdw.

W dniu 11 pazdziernika 2017 roku Spotka zawarta umowe o kredyt - raport biezacy nr 10/2017 z dnia 13.06.2017
pfatniczy z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie. Zgodnie z w/w umowg Bank udzielit Spétce
kredytu w kwocie 67.876.397,36 zt. z przeznaczeniem na :

1. sptate wierzytelnosci z tytutu:

a) kredytu w rachunku biezacym udzielonego przez Bank Millennium S.A. na mocy umowy zawartej w dniu 16
pazdziernika 2013 roku,

b) kredytu rewolwingowego udzielonego przez Bank Millennium S.A. na mocy umowy zawartej w dniu 22 lipca 2015
roku,

c) umowy factoringu odwrotnego zawartej z Bankiem Millennium S.A. w dniu 3 grudnia 2015 roku,

II. finansowanie biezacej dziatalnosci spotki.

Termin sptaty kredytu zostat ustalony na dzien 12 stycznia 2018 roku. Kredyt jest oprocentowany wedtug zmiennej
stopy procentowej okreslonej jako suma stopy WIBOR dla depozytéw jednomiesiecznych oraz marzy banku.
Najistotniejszymi zabezpieczeniami umowy sq:

a) hipoteka faczna na bedacych wiasnoscig Spétki nieruchomosciach znajdujacych sie w Pszczynie, wraz z
cesjq praw z umowy ubezpieczenia,

b) zastaw rejestrowy na zbiorze maszyn nalezacych do Spétki wraz z cesjg praw z umow ubezpieczenia ,
c) o$wiadczenie o poddaniu sie egzekucji.

- raport biezacy nr 12/2017 z dnia 11.10.2017

Szczegdty dotyczace kredytow - kwoty, terminy spfaty, zabezpieczenia zostaty szczegdtowo opisane w zestawieniu
tabelarycznym w Sprawozdaniu Finansowym pkt. 34.2. Zobowiazania z tytutu kredytow i pozyczek

Zdarzenia po dniu bilansowym szczego6towo zaprezentowano w Sprawozdaniu Finansowym pkt. 57.

8. Informacje o udzielonych i otrzymanych pozyczkach, z uwzglednieniem terminéw
ich wymagalnosci, ze szczegllnym uwzglednieniem pozyczek udzielonych
jednostkom powigzanym emitenta.

Nie wystapity.
9. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach

i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym.

Emitent w okresie sprawozdawczym nie otrzymat zadnych poreczen lub gwarancji, natomiast udzielone przez emitenta
zobowigzania warunkowe w tym poreczenia i gwarancje szczegdtowo zostaty opisane w Sprawozdaniu Finansowym w
pkt. 52 Zobowigzania warunkowe
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10.Informacja o nabyciu udzialow (akcji) wilasnych, a w szczegodlnosci celu ich
nabycia, liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czes¢ kapitatu
zaktadowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udziatow
(akcji) w przypadku ich zbycia.

Nie wystapito.

11.W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym raportem - opis
wykorzystania przez Spotke wptywow z emisji.

W dniu 12 pazdziernika 2017 roku Zarzad otrzymat informacje o optaceniu przez inwestoréw i rejestracji w Krajowym
Depozycie Papierow Wartosciowych S.A. wszystkich zaoferowanych w ilosci 45.000 (czterdziestu pieciu tysiecy) obligacji
serii G. Wobec powyzszego emisja Obligacji w tgcznej wartosci nominalnej 45.000.000 zt w dniu dzisiejszym doszia do
skutku. Obligacje Serii G wyemitowane zostaty na nastepujacych warunkach:

CEL EMISJII OBLIGACII:

Celem emisji w rozumieniu Ustawy o Obligacjach jest wykup obligacji serii D wyemitowanych przez Emitenta na
podstawie Uchwaty nr 01/11/2014 Zarzadu Emitenta z dnia 24 listopada 2014 roku w sprawie emisji obligacji serii D
(dalej: Obligacje serii D). Przy czym, przez wykup Obligacji serii D, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim rozumie sie
takze nabycie przez Emitenta pozostajacych w obrocie w ASO GPW Obligacji serii D, celem umorzenia.

Szczegoty dotyczace obligacji serii G - opisano pkt 3 Sprawozdania Zarzadu

12.0bjasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
rocznym, a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok.

Emitent nie publikowat wczesniej prognoz dotyczacych wynikéw na rok 2017.

13.0cena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczacaq zarzadzania zasobami finansowymi,
ze szczegOlnym uwzglednieniem 2zdolnosci wywiazywania sie z zaciagnietych
zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie Emitent podjat
lub zamierza podjac¢ w celu przeciwdzialania tym zagrozeniom.

Emitent zarzadzat zasobami finansowymi w sposdb racjonalny i efektywny.

14.0cena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci
za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych
zdarzen na osiagniety wynik.

Nie wystapity.

15.Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
Emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci co najmniej do konca roku
obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono

sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem
elementow strategii rynkowej przez niego wypracowanej.

Zostaty opisane w Czesci II pkt. 6 oraz Czesci III pkt.1

16.Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania.

Nie wystapity.
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17. Informacje o umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w wyniku
ktérych moga w przysziosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Nie wystapity.

18.Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniczych.

Nie wystepuja.

19.Informacje o umowie podpisanej z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych.

Roczne sprawozdanie finansowe spétki na dzien 31 grudnia 2017 roku podlegato badaniu przez biegtych rewidentow.
Badanie wykonata firma UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k., z siedzibg w Krakowie na podstawie
umowy z dnia 29.06.2015 r. Za wykonane ustugi wykonawca otrzymat wynagrodzenie w facznej kwocie 35 tys. PLN +
23% podatku VAT.

Skrocone $rédroczne sprawozdanie finansowe spdtki na dzien 30 czerwca 2017 roku podlegato przegladowi przez
biegtych rewidentéow. Badanie wykonata firma UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k., z siedzibg w
Krakowie na podstawie umowy z dnia 29.06.2015 r. Za wykonane ustugi wykonawca otrzymat wynagrodzenie w tacznej
kwocie 11 tys. PLN + 23% podatku VAT.

Doradztwo przy przeksztatcaniu obowigzkowych sprawozdan finansowych na zgodne z MSR/MSFF wykonywata UHY ECA
Outsourcing  Sp. z o.0. , z siedzibg w Krakowie na podstawie umowy z dnia 29.06.2015 r. Za $wiadczone ustugi firma
otrzymata wynagrodzenie kwocie 7 tys. PLN + 23% VAT za kazdy kwartat.

20.Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wlasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej.

W 2017 roku emitent prowadzi jedno postepowanie przed sadem, organem witasciwym dla postepowan arbitrazowych
lub organem administracji publicznej, dotyczace wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego zaleznej, ktérych wartos¢
stanowita co najmniej 10% kapitatéw wiasnych emitenta tj. postepowanie wszczete przez Zakitady Przetwdrstwa
Miesnego Henryk Kania S.A. w dniu 16 maja 2003 roku przeciwko pozwanym Gmina Pszczyna oraz Hydrobudowa Polska
S.A. (poprzednio Hydrobudowa 9 S.A.) przy udziale interwenienta ubocznego po stronie pozwanej Przedsiebiorstwa
Robét Inzynieryjnych Holding S.A. w zakresie odszkodowania tytutem rzeczywistej szkody i utraconych korzysci
zwigzanych z uszkodzeniem Hali Produkcyjnej w Pszczynie w toku prowadzenia prac odwodnieniowych na zlecenie
Gminy Pszczyna, zwigzanych z budowg kolektora na rzece Pszczynka w 2002 roku.

W zakresie rzeczywistej szkody postepowanie zostalo prawomocnie osadzone przed przejeciem spotki Zaktady
Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A. Wyrok ten objety jest czesciowo skarga kasacyjng wniesiong do Sadu
Najwyzszego, w ramach ktérej Zaktady Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A. zaskarzylo wyrok w zakresie kwoty
773.893,00 zt. Ze wzgledu na upadtosc likwidacyjng Hydrobudowa Polska S.A. postepowanie przed Sadem Najwyzszym
pozostaje zawieszone. Emitent w tej sprawie popiera Skarge Kasacyjng. W tej sprawie, z uwagi na upadtos¢ likwidacyjng
Hydrobudowa Polska S.A., postepowanie pozostaje zawieszone na podstawie przepisow wiasciwych dla postepowania
upadtosciowego.

21.0pis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym
i wartosciowym.

Nie wystepuja.

22.Informacje o znaczacych zdarzeniach, jakie nastapily po dniu bilansowym,
a nieuwzglednionych w sprawozdaniu finansowym za biezacy okres.

Zdarzenia po dniu bilansowym szczego6towo zaprezentowano w Sprawozdaniu Finansowym pkt. 57
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23.Inne informacje, ktére zdaniem Spoétki sa istotne dla oceny jego sytuacji kadrowej,
majatkowej, finansowej , wyniku finansowego i ich zmian oraz informacje, ktore sa
istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowiazan przez Grupe.

Emitent na chwile obecna nie widzi zagrozen zwigzanych z brakiem realizacji zobowigzan.

IV. Raport roczny dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego.

Oswiadczenie Zarzadu ZM HENRYK KANIA S.A. w sprawie stosowania zasad fadu
korporacyjnego w spoétkach publicznych.

Raport dotyczacy zakresu stosowania Dobrych Praktyk

Na podstawie §91 ust 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim Zakfady Miesne Henryk
Kania Spdtka Akcyjna przekazuje raport dotyczacy niestosowania zasad szczegdtowych zawartych w zbiorze ,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”.

Raport biezacy nr 1/2017 dostepny na stronie https://henrykkania.pl/dla-inwestorow/walne-zgromadzenie
lub bezposrednio na : https://henrykkania.pl/pro_kania/zasoby/files/r1-2017.pdf

Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami.

1.2.1.3.
Schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkdw zarzadu, sporzadzony zgodnie z zasadg I1.Z.1

Spétka nie stosuje powyzszej zasady

Spétka nie umieszcza schematu podziatu zadan cztonkdw zarzadu na swojej stronie internetowej z uwagi na trudnosci
techniczne zwigzane z koniecznoscia dostosowania strony internetowej do umieszczanych informacji i zwigzane z tym
koszty. Jednoczesénie Spodtka wskazuje, ze szczegoOlowy zakres zadan i odpowiedzialnosci poszczegdinych cztonkdéw
zarzadu ustalony jest w zawartych z nimi umowach, objetych klauzulami poufnosci.

I1.Z.1.10.
Prognozy finansowe - jezeli spotka podjeta decyzje o ich publikacji - opublikowanie w okresie co najmniej ostatnich 5
lat, wraz z informacjq o stopniu ich realizacji.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Spotka dotychczas nie podjeta decyzji o publikacji prognoz finansowych z uwagi na koszty zwigzane z koniecznosciq,
dostosowania strony internetowej pod wzgledem technicznym.

1.Z.1.16.
Informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz w terminie 7 dni przed datq
walnego zgromadzenia.

Spétka nie stosuje powyzszej zasady.

Zarzad Spétki podjat decyzje o nie udostepnianiu zapisu przebiegu walnego zgromadzenia w formie audio lub wideo ze
wzgledu na koszty stosowania tego typu rozwigzan (ktére sg niewspdtmierne do ewentualnych korzysci dla
akcjonariuszy). Jednoczesnie Zarzad informuje, iz jezeli w przysztosci podjeta zostanie decyzja o transmitowaniu obrad
Walnego Zgromadzenia zasada ta zostanie zastosowania i odpowiednia informacja zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Spotki w odpowiednim terminie.

Sposéb usuniecia ewentualnych skutkdéw nie stosowania w/w Zasady:

Zarzad Spotki oswiadcza, ze Spoétka bedzie udostepniata zainteresowanym akcjonariuszom (na ich prosbe) dokumentacje
przebiegu Walnego Zgromadzenia, w tym zapis audio lub wideo utrwalony na odpowiednim nosniku (o ile taki zapis
Walnego Zgromadzenia zostanie sporzadzony).
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1.Z.1.20.
Zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia w formie audio lub wideo.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady

Zarzad wyjasnia, iz postanowit odstgpi¢ od stosowania powyzszej zasady z uwagi na to, iz podjeta zostata decyzja o
zaniechaniu sporzadzania zapisu przebiegu obrad walnego zgromadzenia w formie audio lub wideo. W ocenie Zarzadu
obrady walnego zgromadzenia nie uzasadniajg stosowania licznych dziatan o charakterze techniczno - organizacyjnym,
ktéore to dziatania wygenerowatyby dodatkowe -azdaniem =zarzadu nieuzasadnione okolicznosciami koszty.
Akcjonariusze beda powiadamiani o uchwatach podjetych przez Walne Zgromadzenie za pomoca odpowiedniego
komunikatu, w formie raportu biezacego opublikowanego po Walnym Zgromadzeniu. Zarzad informuje jednoczes$nie, iz
jezeli w przysztosci bedzie to uzasadnione przedmiotem Walnego Zgromadzenia oraz zainteresowaniem ze strony
inwestoréw, podjete zostang odpowiednie kroki majace na celu przestrzeganie Dobrych Praktyk w omawianym zakresie.

Zarzad i Rada Nadzorcza

I1.Z.1.

Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci spotki pomiedzy cztonkéw zarzadu powinien
by¢ sformutowany w sposdb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie internetowej spoétki.
Spétka nie stosuje powyzszej zasady

Z uwagi na koszty zwigzane z dostosowaniem strony internetowej do zakresu obowigzkowych informacji; Spoétka nie

umieszcza na stronie internetowej schematu podziatu odpowiedzialnosci cztonkow zarzadu.
Jednoczesnie Spoétka informuje, ze posiada jasny podziat zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw zarzadu,
ktory zostat ustalony w umowach zawieranych z Cztonkami Zarzadu.

Walne Zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

Iv.z.2.
Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu Spotki, spétka zapewnia powszechnie dostepng transmisje
obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Zarzad Spotki podjat decyzje o nie wykorzystywaniu w toku Walnego Zgromadzenia $rodkéw komunikacji elektronicznej
ze wzgledu na koszty stosowania tego typu rozwigzan (ktére sg niewspotmierne do ewentualnych korzysci dla
akcjonariuszy), a takze watpliwosci co do bezpieczenstwa tego typu komunikacji.

Sposdb usuniecia ewentualnych skutkéw nie stosowania w/w Zasady:

Zarzad Spotki oswiadcza, ze Spoétka przestrzega wszystkich przepisow prawa obowigzujacych w zakresie organizacji
walnych zgromadzen oraz doklada staran, aby polityka informacyjna byla petna, przejrzysta i efektywna. Powyzsze,
w opinii Zarzadu Spotki, niweluje ewentualne skutki niestosowania wyzej opisanej zasady. Ponadto, Spdtka publikuje
raporty biezace, zawierajace tres¢ podjetych uchwat, umozliwiajac tym samym wszystkim akcjonariuszom zapoznanie
sie z przebiegiem walnego zgromadzenia.

Polityka roznorodnosci.

Spotka nie posiada odrebnego dokumentu zawierajgcego opis stosowanej polityki réznorodnosci w odniesieniu do
organdéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych Spotke. W odniesieniu do czionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej wyboru oséb petnigcych te funkcje dokonujg odpowiednio rada nadzorcza i akcjonariusze. Spdtka zatem nie
ma wptywu na ksztattowanie polityki réznorodnosci w zakresie tych organdw.

W przypadku pozostatych stanowisk wyodrebnionych w strukturze Spotki, pomimo braku formalnego dokumentu
zawierajgcego opis stosowanej polityki réznorodnosci, Spotka dazy do zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci
szczegoblnie w obszarze ptci, kierunkdw wyksztatcenia wieku i doswiadczenia zawodowego. Decydujgcym aspektem sg tu
przede wszystkim wysokie kwalifikacje oraz merytoryczne przygotowanie do okreslonej funkcji i stanowiska.
Zagadnienia wchodzace w zakres polityki roznorodnosci zostaty ujete w Regulaminie Pracy obowigzujacym w Zaktadach
Miesnych Kania Spoétka Akcyjna. Zgodnie z przyjetym Regulaminem Pracy, Spdtka ma obowigzek przeciwdziataé
dyskryminacji w zatrudnieniu. Pracownicy powinni by¢ rowno traktowani w zakresie nawigzywania i rozwigzywania
stosunku pracy, warunkdéw zatrudnienia, awansowania oraz dostepu do szkolen w celu podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

24



Hen

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZARZADU

Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna

za okres sprawozdawczy od 1 stycznia
do 31 grudnia 2017 roku

ryk Kanig |

WASARSEI 7 PS2czpyy

Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej.

Szczegobtowy opis toczacych sie spraw sadowych znajduje sie w Sprawozdaniu finansowym nota 54.

1. Opis giownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemow
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna posiada dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej,
ktory zapewnia rzetelnos¢, terminowos¢ oraz wiarygodnosc sprawozdan finansowych.
W procesie sporzadzania w/w sprawozdan zidentyfikowano nastepujace ryzyka:

1.Btednych danych wejsciowych,
2.Niewtasciwej prezentacji danych,
3.Zastosowania btednych szacunkdw.

Emitent posiada stosowne procedury sporzadzania sprawozdan finansowych majgce na celu zapewnienie kompletnosci
i prawidtowosci ujecia wszystkich transakcji gospodarczych w danym okresie:

1.Polityke rachunkowosci wraz z Zaktadowym Planem Kont, zgodnie z zasadami Miedzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej,

2.Dokumentacje informatyczng systemu przetwarzania danych ksiegowych,

3.Instrukcje inwentaryzacyjna,

4.Instrukcje, zarzadzenia i procedury wewnetrzne w zakresie systemow kontroli i akceptacji dokumentéw ksiegowych,
ustalania szacunkéw oraz ochrony danych,

5.Karty obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci,

6.Regulamin Organizacyjny,

7.Regulamin Ochrony i Obiegu Informacji Poufnych zatwierdzony przez Zarzad.

Zakfady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna prowadza ksiegi rachunkowe w systemie informatycznym, ktéry poprzez
swoja funkcjonalno$¢ zapewnia spdjnos$¢ zapisdw ksiegowych oraz kontrole pomiedzy ksiega gtdwng i ksiegami
pomocniczymi poprzez rozbudowany system raportowy.

Dostep do zasobdw informacyjnych systemu informatycznego ograniczony jest odpowiednimi uprawnieniami
upowaznionych pracownikow wytacznie w zakresie wykonywanych przez nich obowigzkdw.

Dane finansowe bedace podstawg sprawozdan finansowych i raportow okresowych pochodzg z miesiecznej
sprawozdawczosci finansowej, ktora jest kontrolowana przez wyodrebniong komérke organizacyjng , a nastepnie
analizowana przez Zarzad Spoétki jak i poszczegolne komorki organizacyjne, a zidentyfikowane btedy korygowane sg na
biezaco w ksiegach Emitenta zgodnie z przyjetg polityka rachunkowosci. Kontrola prowadzona jest na kazdym etapie
sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od wprowadzania danych zrédtowych , poprzez przetwarzanie
danych , az do generowania informacji wyjsciowych.

W procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych Emitenta jednym z podstawowych elementéw kontroli jest weryfikacja
sprawozdania finansowego przez niezaleznego biegtego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorczg w drodze akdcji
ofertowej. Ta zewnetrzna kontrola w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych polega na
przeprowadzeniu przegladu sprawozdania finansowego pdtrocznego oraz badania sprawozdania finansowego rocznego.
Tak przyjety system kontroli nad sprawozdaniami finansowymi, a takze raportami okresowymi zapewnia wiarygodnos¢
oraz zgodnos$c¢ z przepisami prawa i innymi regulacjami.
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2. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne
pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji,
ich procentowego udzialu w kapitale zakiadowym, liczby gtoséw 2z nich
wynikajacych i ich procentowego udziatu w ogélnej liczbie gtlosé6w na walnym
zgromadzeniu.

Liczba posiadanych

Procentowy udziat

akcji " " . Zmiana od
(odpowiada % Zmlan: od dnia wk:(adpltale dnia
Akcjonariusz udziatowi w ogodlnej przekazania zakiadowym przekazania
licznie gtoséw na [P P () o [ TE e B poprzedniego
wz) raportu udziatowi w ogolnej raportu
liczbie gtos6w na WZ) P
Bogden Limited
(kontrolowany przez Bahrija 75 621 030 - 60,41 -
Limited)
Delmairena Limited 15 939 943 - 12,73 -

Powyzsze zestawienie zostato sporzadzone w oparciu o dostepne emitentowi informacje, w szczegoélnosci zawiadomienia
dotyczace transakcji czy dokumenty swiadectw depozytowych sktadanych w zwiazku z walnymi zgromadzeniami.

3. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem uprawnien.

Statut Spotki nie przewiduje zadnych specjalnych uprawnien kontrolnych posiadaczom okreslonych papierdw
wartosciowych.

4. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub
liczby gtosoéw, ograniczenia czasowe dot. wykonywania prawa gtosu lub zapisy,
zgodnie z ktorymi przy wspoétpracy spotki, prawa kapitalowe zwigzane z
papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papieré6w wartosciowych.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania statut Spotki nie przewiduje zadnych ograniczen w zakresie wykonywania prawa
gtosu na walnym zgromadzeniu spétki.

5. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wilasnosci
papieréw wartosciowych emitenta.

Statut Emitenta nie przewiduje zadnych postanowien dotyczacych ograniczen przenoszenia akcji Emitenta.

6. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz
ich uprawnien w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie
akciji.

Zgodnie ze Statutem Spotki Zarzad skfada sie z jednego do pieciu cztonkéw powotywanych na okres trzyletniej wspodlnej
kadencji przez Rade Nadzorcza.

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spoftki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spotki ze starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym,
zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia oraz przepisami prawa. Walne
Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogg wydawal zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia spraw
Spotki.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki nie zastrzezone ustawg lub Statutem do wylacznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
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Mandaty cztonkdw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu. Odwotywanie poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdw
Zarzadu moze nastgpi¢ w kazdej chwili uchwatg Rady Nadzorczej.

Sprawy przekraczajace zwykty Zarzad Spétkg wymagaja uchwaty Zarzadu. Regulamin Zarzadu okreslajacy zasady jego
funkcjonowania zatwierdza Rada Nadzorcza.

W Zarzadzie wieloosobowym do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawnieni sa: (a) dwaj cztonkowie Zarzadu
Spotki dziatajacy tacznie, wzglednie (b) czionek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem. Decyzje o emisji lub wykupie
akcji podejmuje Walne Zgromadzenie Spofki.

7. Opis zasad zmian Statutu lub umowy spoiki.

Zmiana zapisdw Statutu Spotki Zaklady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna wymaga podjecia uchwaty przez Walne
Zgromadzenie Spoétki oraz dokonania wpisu do rejestru przedsiebiorcédw (KRS), przez wtasciwy sad rejestrowy. Uchwaty
zapadajg wiekszoscig trzech czwartych gtosow.

8. Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz
opis praw akcjonariuszy i sposoby ich wykonywania, w szczegoélnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w obowigzujacych przepisach prawa
naleza w szczegdlnosci:

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz jej sprawozdania finansowego
z ubiegty rok obrotowy,

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za ubiegly rok obrotowy,

- powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

- udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw,

- okreslenie dnia dywidendy,

- zmiana Statutu,

- podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

- zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego,

- emisja lub umorzenie akcji,

- emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,

- emisja warrantow subskrypcyjnych,

- tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatéw rezerwowych i funduszy,

- powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

- uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

- potaczenie Spoiki z inng Spotka,

- rozwigzanie Spofki.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatdbw w nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego
Zgromadzenia.

Zmiana przedmiotu dziatalnos$ci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia powzietej wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw oddanych w obecnosci 0osob reprezentujacych co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego. Walne Zgromadzenia zwotuje co do zasady Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
odbywa sie w cigqgu szes$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie podejmie uchwaly
zwotujacej Zwyczajne Walne Zgromadzenie przed uptywem piatego miesigca
od zakonczenia roku obrotowego albo zwofa je na dzien nie mieszczacy sie w terminie szesciu miesiecy po uptywie roku
obrotowego, prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza z wtasnej inicjatywy, ilekro¢ organy te uznajg
to za wskazane. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej potowe gtoséw
na w Spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i wyznaczy¢ Przewodniczacego tego Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogq zada¢ zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad. Walne Zgromadzenie
zwotuje sie przez ogtoszenie dokonane na stronie internetowej Spdtki oraz w sposob wiasciwy dla przekazywania
informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na 26
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. W ogtoszeniu nalezy podac¢ co najmniej dzien, godzine, miejsce Walnego
Zgromadzenia oraz szczegotowy porzadek obrad a takze precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu. Nalezy réwniez podaé informacje o dniu rejestracji uczestnictwa w
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Zgromadzeniu, informacje, iz prawo uczestnictwa w walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami
Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu. Spétka wskazuje rowniez adres strony internetowej, na ktérej beda udostepnione informacje
dotyczace Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zamierzonej zmiany Statutu powota¢ nalezy dotychczas obowigzujace postanowienia, jak rowniez tresc
projektowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogtoszenie moze zawierac
projekt nowego tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien Statutu.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna podja¢ uchwaty, chyba ze caly kapitat zakladowy jest
reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

Co do zasady Walne Zgromadzenie jest waznie bez wzgledu na liczbg reprezentowanych na nim akcji, wyjatki od tej
reguty moze okresli¢ kodeks spétek handlowych lub Statut Spotki.

Zarzadzenie przerwy w obradach wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej przez akcjonariuszy wiekszoscig 2/3
gtoséw. Uchwata o zarzadzeniu przerwy powinna okresla¢ dzien, godzine oraz miejsce wznowienia obrad Walnego
Zgromadzenia. Na wznowionych obradach sporzadza sie dodatkowg liste obecnosci.

Przerwy techniczne i porzadkowe zarzadzane przez Przewodniczacego nie mogg mie¢ na celu utrudniania
akcjonariuszom wykonywania ich praw. Przez przerwe porzadkowa rozumie sie przerwe trwajacq nie dtuzej niz 30 minut.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady, a przypadku ich nieobecnosci
Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad, a nastepnie spos$rdd osdb uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego.

Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktore kazdy z nich
przedstawia, i stuzacych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia powinna by¢
sporzadzona niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego i wytozona podczas obrad tego Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu zaréwno osobiscie jak i przez
petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej. Petnomocnikiem na
Walnym Zgromadzeniu emitenta, na warunkach okreslonych w kodeksie spétek handlowych moze by¢ takze osoba
petnigca funkcje cztonka Zarzadu, jak réwniez pracownik Spoétki.

Ztozenie przez akcjonariusza przed rozpoczeciem obrad walnego zgromadzenia imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w tymze zgromadzeniu zagwarantuje akcjonariuszowi prawo uczestniczenia w zgromadzeniu w sytuacji
gdyby akcjonariusz nie znalazt sie na wykazie sporzadzonym przez podmiot prowadzacy depozyt papieréw
wartosciowych Spétki.

Zasadq na Walnym Zgromadzeniu jest gtosowanie jawne, za wyjatkiem wyborow, wnioskédw o dowotanie czionkow
organow lub likwidatorow, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci oraz gtosowan dotyczacych spraw osobowych. Tajne
gtosowanie zarzadza sie rowniez na zadanie choc¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia s zamieszczane w protokole sporzgdzanym przez notariusza.

Kodeks spdétek handlowych przewiduje uprawnienie, przystugujace w okreslonych sytuacjach réwniez akcjonariuszom,
do zaskarzania uchwaty Walnego Zgromadzenia sprzecznej ze Statutem badz dobrymi obyczajami i godzacej w interes
spotki lub majacej na celu pokrzywdzenie akcjonariusza, w drodze powddztwa o uchylenie uchwaty. W razie sprzecznosci
uchwaty z ustawq m. in. akcjonariusze spetniajacy okreslone wymogi maja prawo do wytoczenia powddztwa
o stwierdzenie niewaznosci uchwaty.

9. Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku
obrotowego oraz opis dziatania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub
administrujacych oraz ich komitetow.

a) Skiad osobowy i spos6b dziatania Zarzadu ZM HENRYK KANIA S.A. w roku 2017.
Na dzien 01.01.2017 sktad Zarzadu byt nastepujacy:

1) Grzegorz Minczanowski — Prezes Zarzadu,

2) Piotr Wiewidra — Wiceprezes Zarzadu,

3) Dominika Raba - Wiceprezes Zarzadu

4) Ewa tuczyk - Czionek Zarzadu,

Na dzierr 08.03.2018r. Zarzad pozostaje bez zmian.

b) Skitad osobowy i zasady dziatania organ6éw nadzorujacych w 2017 r.

Zgodnie za Statutem Spotki Rada Nadzorcza sktada sie z trzech lub wiecej osdb powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata.
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WASARSEI 7 PS2czpyy

Na dzien 01 stycznia 2017 r. Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym skfadzie:

- Henryk Kania - Przewodniczacy,

- Dariusz Malirz — Wiceprzewodniczacy,
- Jacek Parzonka - Wiceprzewodniczacy,
- Btazej Czech - Sekretarz,

- Pawet Polaczek - Czionek.

Na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktére odbyto sie w dniu 14 lutego 2017 roku ze wzgledu na $mieré cztonka
Rady Nadzorczej Pana Pawla Polaczka powotano do sktadu Rady Nadzorczej Spétki Pana Wiestawa Rézanskiego.

Raport biezacy nr 5 6/2017 z dnia 14.02.2017r.
Na dzien 08.03.2018r. Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie:

- Henryk Kania - Przewodniczacy,

- Dariusz Malirz — Wiceprzewodniczacy,
- Jacek Parzonka - Wiceprzewodniczacy,
- Btazej Czech - Sekretarz,

- Wiestaw Roézanski — Cztonek.

Rada Nadzorcza zobowigzana jest wykonywacé staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene sytuacji Spoétki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

- ocena sprawozdan finansowych Spétki i sprawozdania Zarzadu, a takze wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku
albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

- ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Spdtki oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej
oceny,

- sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci w poprzednim roku obrotowym,
w tym z dokonanej oceny swojej pracy

- rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,

- reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

- ustalanie liczby cztonkdw Zarzadu, powotywanie, odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzenia
z tytutu petnionych funkcji,

- zawieszanie w czynnosciach, z waznych powoddéw , poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkow Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czitonkédw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

- zatwierdzanie rocznych planéw finansowych (budzetdéw) przedtozonych przez Zarzad,

- wyrazanie zgody na nieprzewidziane w rocznych planach finansowych (budzetach) czynnosci rozporzadzajace lub
zobowigzujace o wartosci przekraczajacej 15% aktywow netto Spotki wedtug bilansu zamieszczonego w ostatnim
raporcie, sporzadzonym na podstawie przepisow o raportach biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych,

- wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci Spétki o
wartosci przekraczajacej 15% aktywow netto Spétki wedtug bilansu zamieszczonego w ostatnim raporcie, sporzadzonym
na podstawie przepiséw o raportach biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych,
- zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spofki,

- wybor biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan finansowych,

- wyrazanie zgody na $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i podmioty powigzane ze Spotka na rzecz
cztonkéw Zarzadu,

- wyrazanie zgody na zawieranie istotnych umoéw z podmiotem powigzanym w rozumieniu przepiséow o informacjach
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto$ciowych, za wyjatkiem typowych
i zawieranych na warunkach rynkowych transakcji z podmiotem, w ktorym Spoétka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy lub podmiotem podporzadkowanym, w ktorym Spédtka posiada udziat kapitatowy wynoszacy przynajmniej
20%.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajgq sie w miare potrzeby, jednak przynajmniej trzy razy w roku obrotowym.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy, a w razie niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacy lub inny upowazniony przez niego cztonek Rady.

Uchwaty Rady zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtosow wszystkich cztionkéw Rady Nadzorczej. W razie réwnosci
gtosdw decyduje gtos Przewodniczacego lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego.

W przedmiocie nieobjetym porzadkiem obrad uchwat powzig¢ nie mozna, chyba, ze obecni sq wszyscy cztonkowie Rady i
nikt nie wyrazit sprzeciwu.

Uchwatg nr 1/2010 z dnia 27.01.2010 roku Rada Nadzorcza Spotki powierzyta wykonywanie zadan Komitetu Audytu
Cztonkom Rady Nadzorczej.
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V. Oswiadczenie ZM Henryk Kania S.A. na temat informacji
niefinansowych za rok 2017

Niniejsze oswiadczenie (dalej: oswiadczenie, raport), sporzadzone zgodnie ze Standardem Informacji Niefinansowych
(SIN), obejmuje informacje niefinansowe dotyczace ZM Henryk Kania S.A. z siedzibgq w Pszczynie (43-200), ul. Korczaka
5 za okres od 1.1.2017. do 31.12.2017. i stanowi integralng czes¢ sprawozdania z dziatalnosci Spétki. Niniejsze
os$wiadczenie jest pierwszym raportem na temat informacji niefinansowych publikowanym przez Spoétke.

Zawartosc raportu:

1. Opis modelu biznesowego jednostki

2. Kluczowe niefinansowe wskazniki efektywnosci zwigzane z dziatalnoscig jednostki

3. Opis polityk stosowanych przez jednostke w odniesieniu do zagadnien spotecznych, pracowniczych, srodowiska
naturalnego, poszanowania praw cztowieka oraz przeciwdziatania korupcji, a takze opis rezultatdw stosowania tych
polityk;

4. Opis istotnych ryzyk zwigzanych z dziatalnosciq jednostki mogacych wywieraé niekorzystny wptyw na zagadnienia, o
ktorych mowa w pkt 3, w tym ryzyk zwigzanych z produktami jednostki lub jej relacjami z otoczeniem zewnetrznym, w

tym z kontrahentami, a takze opis zarzadzania tymi ryzykami.

1. Opis modelu biznesowego jednostki

Model biznesowy Spétki zaktada wspédiprace z najwiekszymi podmiotami operujacymi w nowoczesnym kanale
dystrybucji. W zakresie sprzedazy i rozwoju portfolio produktowego, Firma stawia na rozwoj wedlin plastrowanych,
kabanoséw oraz kietbas suchych i podsuszanych, a takze miesnych przekasek. Strategia biznesowa zakfada rozwdj
asortymentu o innowacyjne i pionierskie pozycje, czego dowodem w 2017 roku bylo pojawienie sie w ofercie m.in.
batonoéw proteinowych, miesnych przekasek oraz linii produktéw przeznaczonej specjalnie dla kobiet. Model biznesowy
Spotki obejmuje nie tylko dziatania majace na celu wzrost sprzedazy oraz sity i rozpoznawalnosci marki. Waznym
elementem tego modelu sg réowniez dziatania z zakresu CSR, zwtaszcza w zakresie dziatalnosci spotecznej, ktdra Spoétka
realizuje na kilku ptaszczyznach - m.in. poprzez pomoc potrzebujacym, wspotprace z fundacjami i organizacjami
pozytku publicznego, a takze wspotprace ze srodowiskiem akademickim.

2. Kluczowe niefinansowe wskazniki efektywnosci zwigzane z dziatalnoscia jednostki

Spétka w obszarze swojej dziatalnosci biezacej wyrdznia co najmniej kilka kluczowych wskaznikéw efektywnosci. I tak
dla swoich marek i produktow oferowanych pod tymi markami, sg to m.in. wzrost wartosci marek oraz ich indeksu sity, a
takze state podnoszenie jakosci oferowanych wyrobdw.

I tak w 2017 roku, wg w rankingu najcenniejszych polskich marek dziennika ,Rzeczpospolita”, marka Henryk Kania
warta jest 485,9 min zt, co stanowi wzrost rok do roku o 35%. Indeks sity marki wynidst z kolei 58,5. Co wazne dla
Spotki i jej wizerunku, warto$¢ marki uplasowata ja na wysokim, trzecim miejscu najcenniejszych marek zywieniowych.
Spétka stale rozszerza swoje portfolio o wysokiej jakosci wedliny i kietbasy oraz o innowacje produktowe w swojej
kategorii. W tym przypadku kluczowg efektywnoscig sa cechy produktdéw, ktére odpowiadajg zapotrzebowaniu i
oczekiwaniom konsumentow tj. np. wysoka zawarto$¢ biatka, wysoka miesnos$¢, brak w skiadzie glutaminianu
monosodowego, karagenu czy fosforandw. Efektywnosci te z powodzeniem realizowane sg dla przekasek miesnych
Maestro (np. 50 g biatka w 100 g produktu posiadajg chipsy boczkowe), czy linii kabanoséw Maestro (gdzie np. 100 g
produktu powstato ze 185 g miesa).

Oproécz sktadu, kluczowg efektywnoscig dotyczacg produktdw, jest dla Spotki koncepcja danego produktu i/lub linii, ktdra
docelowo pokazuje, w jakim stopniu Spodtka jest w stanie odpowiadaé na oczekiwania i potrzeby konsumentow
wynikajace ze sposobu ich zycia. W 2017 roku firma wprowadzita do oferty m.in. batony proteinowe odpowiadajac na
bardzo silny trend wysokobiatkowych produktéw dla ludzi prowadzacych aktywny tryb zycia, czy tez wspomniang juz
linie przekasek Maestro, ktora z kolei jest skuteczng odpowiedzig na szybko rosnacy trend dotyczacy popularnosci
stonych przekasek spozywanych w réznych momentach dnia i przy réznych okazjach. Firma jako pierwsza w kraju,
stworzyta tez linie produktéw dla kobiet, na ktdrg skfadajq sie drobiowe przekaski z niska zawartoscig kalorii oraz
wysokg zawartoscig biatka.

Istotng efektywnosciqg w cyklu zycia produktu sa parametry dotyczace dostaw. I tak dla Spoétki najwazniejszymi
efektywnosciami sg czas realizacji przyjetych zamowien oraz terminowos¢ dostaw do klienta. W 2017 roku czas realizacji
zamowien wynosit 48 godzin i byt to czas od momentu otrzymania zamoéwienia, do momentu dostarczenia produktu do
klienta. W zakresie terminowosci dostaw, Spdtka w 2017 roku odnotowata wysokie wskazniki, wahajace sie od 95 do
99% terminowych dostaw.

Jeszcze jedng kluczowa efektywnoscig dla Spotki w zakresie handlu produktami spozywczymi, jest kwestia
rozpatrywania reklamacji. W 2017 roku Spoétka ZM Henryk Kania otrzymata 109 reklamacji konsumenckich dotyczacych
wyprodukowanych przez siebie produktow, z ktdrych to reklamacji wszystkie zostaty rozpatrzone i zamkniete. Oznacza
to, ze Spotka pozytywnie zakonczyta 100 proc. proceséw reklamacyjnych.
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3. Opis polityk stosowanych przez jednostke w odniesieniu do zagadnien spotecznych,
pracowniczych, poszanowania praw cztowieka oraz przeciwdzialania korupcji, a takze
opis rezultatow stosowania tych polityk.

ZM Henryk Kania przyktadaja duzg wage do polityki stosowanej w odniesieniu do swoich pracownikéw, a takze innych
grup spotecznych.

W zakresie relacji na linii Spétka - pracownik, w firmie funkcjonuje ogdlnodostepny kodeks postepowania, z ktdérym
kazdy pracownik powinien zapoznac sie z chwilg uzyskania zatrudnienia w strukturach Spétki. Kodeks jest dostepny dla
kazdego, a wiec kazdy pracownik ma mozliwos¢ zapoznania sie z nim w dowolnym momencie. Kodeks okresla zasady
postepowania wzgledem innych pracownikéw, kontrahentéw oraz wzgledem przetozonych, a takze przybliza misje i
model biznesowy Spoéfki.

ZM Kania co roku uzupetniajg liste Swiadczen pozaptacowych dla pracownikéw, a takze w miare mozliwosci podnosza
$rednie wynagrodzenie w Spétce. W zakresie wynagrodzenia, w raporcie finansowym za I pétrocze 2017 roku spétka
odniosta sie do pensji swojej zalogi. Srednia ptaca miesieczna w I poétroczu 2017 roku wsrdd pracownikéw na
stanowiskach robotniczych wyniosta 3099 zt (2839 zt w 2016 r., co oznacza 9-proc. wzrost). Z kolei $rednia pensja
pracownikow na stanowiskach biurowych wzrosta do 5119 (4707 r/r w 2016 - wzrost 0 9 proc.).

W zakresie $wiadczen pozaptacowych, Spétka w 2017 roku wprowadzita program ,Kania Moto”. Na mocy programu,
pracownicy Spoétki majg prawo do nabywania nowych samochodéw z wykorzystaniem specjalnych znizek pracowniczych.
Porozumienia sktadajace sie na program, Spoétka podpisata z trzema podmiotami: Porsche Inter Auto Polska, Ford Auto
Boss oraz Toyota Carolina. Program ruszyt w potowie wrzesnia 2017 roku i do konca tegoz roku z programu skorzystato
4 pracownikow, ktorzy nabyli samochody o tacznej wartosci 392 000 zt.

Ponadto liste $wiadczen pozaptacowych uzupetnit program partnerski z wiodacym w kraju koncernem paliwowym, na
mocy ktérego pracownicy, ktorzy sie do niego zgtosili, otrzymali specjalne karty, dzieki ktdrym mogaq tankowaé paliwo
na stacjach koncernu na terenie catej Polski ze specjalnymi rabatami. W zakresie kwestii pracowniczych, Spotka w 2017
roku przeprowadzata takze konkursy dla pracownikéw, w ktorych to konkursach udziat brato kazdorazowo ponad 100
0s6b.

Spotka w 2017 roku angazowata sie w dziatania charytatywne. W ramach akcji Szlachetna Paczka, firma przeznaczyta na
pomoc wybranym rodzinom 5000 zt kupujac im najpotrzebniejsze rzeczy, tj. m.in. odziez, opat, meble czy sprzet AGD,
oraz zorganizowata zbiorke produktow wsrdd pracownikdéw. Catosciowa wysokos¢ pomocy wyniosta ok. 8000 zi.
Nastepnie, jeszcze w 2017 roku, Spdtka zostata partnerem Gali finatowej Szlachetnej Paczki 2017, przekazujac na
wydarzenie swoje produkty w ramach poczestunku. Ponadto, w minionym roku firma brata udziat w akcji ,Podziel sie
dobrym positkiem” oraz w ramach podpisanej umowy w 2016 roku, realizowata przekazywanie petnowartosciowych
produktow do Slaskiego Banku Zywnoécj. W minionym roku, firma przekazata tam ponad 35 ton swoich wyrobow
dozywiajac potrzebujacych mieszkancéw Slaska. Ponadto, Spétka przekazuje regularnie produkty do jednego z bielskich
hospicjow. Wspiera takze kazdego roku wiele wydarzen lokalnych i regionalnych w sposéb kazdorazowo uzgadniany z
organizatorami.

Spotka wspoétpracowata w 2017 roku ze $rodowiskiem akademickim, czego efektem byto pozyskiwanie wartosciowych
0sOb na staze i praktyki, a takze uzgodnienie zasad konkursu dla studentéw BWS im. Tyszkiewicza, ktéry to konkurs
ruszyt w marcu 2018 roku. Spotka posiada podpisane umowy o wspodtpracy z UWM w Olsztynie, Uniwersytetem
Przyrodniczym we Wroctawiu oraz GWSH w Katowicach.

Tradycyjnie, jak co roku od kilkunastu lat, Spétka byta tez sponsorem lokalnego eventu w Pszczynie - turnieju pitki
koszykowej Henryk Kania Cup. Byta takze partnerem Mistrzostw Swiata oraz Mistrzostw Polski Dzieci z Doméw Dziecka
w pitce noznej odbywajacych sie latem w Warszawie.

4. Opis istotnych ryzyk zwigzanych z dziatalnoscia jednostki mogacych wywierac
niekorzystny wptyw na zagadnienia, o ktérych mowa w pkt. 3, w tym ryzyk
zwigzanych z produktami jednostki lub jej relacjami z otoczeniem zewnetrznym, w
tym z kontrahentami, a takze opis zarzadzania tymi ryzykami.

Istnieje wiele zrddet ryzyka mogacych prowadzi¢ do potencjalnego kryzysu reputacji przedsiebiorstwa ZM Henryk Kania
S.A., czy tez do pogorszenia jego relacji z kontrahentami. Wyrdzni¢ natomiast mozna kilka gtéwnych, najbardziej
prawdopodobnych czynnikéw negatywnych. Warto jednak zauwazy¢, ze sg to czynniki przypisane catej branzy miesnej,
czy tez spozywczej, a nie charakterystyczne wytgcznie dla Spotki ZM Henryk Kania.

Ponizej wskazano je oraz krdtko opisano. Na wypadek zaistnienia ponizszych oraz ewentualnych innych przypadkdw,
Spotka posiada plan zarzadzania sytuacjg kryzysowaq oraz okreslony skiad sztabu kryzysowego. Jest to zbiér procedur,
dokumentdéw, oswiadczen i scenariuszy na wypadek zaistnienia sytuacji kryzysowej w Spotce.

Niektore potencjalne ryzyka:

Konflikt z konsumentem

Konsumenci stanowig bardzo liczng oraz potencjalnie niebezpieczng grupe z punktu widzenia wizerunkowego. Wraz z
rozwojem nowych technologii w postaci przede wszystkim portali spotecznos$ciowych, powstanie i rozprzestrzenianie sie
sytuacji kryzysowej moze by¢ btyskawiczne. Od skali problemu, ktéry napotka dany konsument oraz jego checi lub jej
braku do podjecia wspotpracy ze Spdtkg w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji, zaleze¢ bedzie rozwdj sytuacji
kryzysowej oraz to, na jaka skale sie rozprzestrzeni.
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Spadek jakosci produktow

Od skali problemu zalezna jest skala kryzysu reputacji. Temat jest bardzo nosny i ,wdzieczny” dla medidéw, ktére chetnie
opisujq tego typu sytuacje zwiaszcza, gdy majg one przetozenie np. na zdrowie konsumenta.

Czynnik ludzki i sytuacja pracownicza

Okresla grupe tych sytuacji kryzysowych, ktére zwigzane sa z poszczegdélnymi pracownikami, z ich problemami i
stabosciami. Sg to na przyktad zachowania nieetyczne osob zatrudnionych, dyskryminacja i rasizm, narkomania,
alkoholizm, inne natogi, problemy osobiste, choroby, smier¢ pracownikow i klientow.

Czynniki polityczno-legislacyjne

Sytuacje grupowe zwigzane ze zmiang przepisow prawnych, uktadu sit politycznych, decyzjami podejmowanymi przez
instytucje i organy polityczno-prawne. W szczegdlnosci mogg to by¢ niekorzystne dziatania rzadu, problemy polityczne,
zmiany w systemie podatkowym, zmiany w przepisach prawa, interwencje rzadowe, zmniejszenie dotacji budzetowych,
cofnigcie albo wymaganie koncesji.

Czynniki ekonomiczne

Wzrost cen surowca, wahania kursu walut, zerwanie wspodtpracy z kontrahentem, gorsze od prognozowanych wyniki
finansowe - to tylko niektdére sytuacje rynkowe i okoto ekonomiczne mogace by¢ zrddtami kryzysu reputacji i spadku
zaufania do Spotki. Moze to byc¢ takze np. bankructwo, przejecie obcigzonej nieruchomosci, spadek notowan na gietdzie,
niesciagalne dugi, krach na gietdzie, fuzje, itp.

Podpisy:

Grzegorz Minczanowski
Prezes Zarzadu

Piotr Wiewiora
Wiceprezes Zarzadu

Dominika Raba
Wiceprezes Zarzadu

Ewa tuczyk
Cztonek Zarzadu

Pszczyna, dnia 08 marca 2018 roku

32



